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 ملخص

تي تواجه المرأة في الوصول إلى البرلمان من هدف هذه الدراسة إلى التعرف على المشكلات الت
وجهة نظر المنتسبات لاتحاد المرأة الأردنیة، ولتحقیق أهداف الدراسة تم تطویر استبانه لغرض جمع 

) مفردة، كانت الصالح ٤٤٣) مفردة، أعید منها ما مجموعة (٥٦٦ووزعت على عینة بلغت (البیانات، 
) لتحلیل بیانات SPSS.16زمة الإحصائیة للعلوم الاجتماعیة (، واستخدمت الر منها للتحلیل الإحصائي

هي المشكلات (التنظیمیة والاجتماعیة ما وحاولت الدراسة الإجابة عن التساؤل الرئیس، وهو: ، الدراسة
 .؟والشخصیة) التي تواجه المرأة في الوصول إلى البرلمان

المرأة في الوصول إلى ك مشكلات تواجه أبرزها: هنال ،وقد توصلت الدراسة إلى مجموعة من النتائج
 بدرجة مرتفعة. البرلمان من وجهة نظر المنتسبات لاتحاد المرأة الأردنیة

وتوصي الدراسة بضرورة تصحیح الصورة السائدة عن المرأة في المجتمع عن طریق تقدیم المناهج 
وضرورة توعیة  ،هاودور  المرأة الدراسیة والبرامج التلفزیونیة وجمیع وسائل الإعلام التي ترفع من قیمة

مشاركة المرشحات في دورات وبرامج تدریبیة في و ، ودعم المرأة للمرأة، المجتمع بأهمیة التنمیة السیاسیة
توفیر الدعم و المشاركة في الأحزاب السیاسیة، و إدارة الحملات الانتخابیة ومهارات التواصل مع الناخبین، 

لنواب الإناث في مجلس النواب، والحصول على مقاعد إضافیة خارج المالي للمرشحات، وزیادة فاعلیة ا
 .الكوتا عن طریق الاقتراع المباشر
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Problems Facing Women in Access to Parliament from the Perspective of 
Women Members of the Jordanian Women's Union 

 

Dr. Amal Abdulkareem Ashoor 

 

Abstract 
The study aimed at recognizing the problems facing women in accessing to 

the parliament from the perspective of women members of the Jordanian 
Women's Union. To achieve the aim of the study, a self administrated 
questionnaire was used to collect the data. It was developed and distributed to a 
sample of (566), (443) out of them were found fit for statistical analysis. The 
Statistical Package for Social Science (SPSS.16) was used to analyze the data of 
the questionnaire. This study will answer the main question: what are the 
problems facing women in accessing parliament from the perspective of women 
members of the Jordanian Women's Union 

The most important findings of this study were the following: There are 
problems that women face in accessing the parliament from the perspective of 
women members of the Jordanian Women's Union highly. 

The study recommends correcting the prevailing image of women in society 
by providing curricula, television programs and all media that raise the value 
and role of women and the need to educate the community about the importance 
of political development, women's support for women, participation of female 
candidates in courses and training programs in campaign management, 
communication skills voters, participating in political parties, providing 
financial support to female candidates, increasing the effectiveness of female 
deputies in the House of Representatives, and obtaining additional seats outside 
the quota by direct ballot. 
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 مقدمة:

تمارس المرأة بطبیعتها نشاطات عدة، فهي تعمل منذ القدم في بیتها، وتقوم بتربیة وتنظیف وتحضیر 
الطعام، وكلها أعمالٌ منتجةٌ، وحتى رعایتها وتربیتها لأبنائها لها قیمتها الاقتصادیة، وإضافةً إلى ذلك 

عمل المرأة في العالم المعاصر  شاركت المرأة في مختلف المیادین العملیة خارج المنزل، وقد أصبح
ضرورةً اقتصادیةً واجتماعیةً وثقافیةً بحصولها على قسطٍ وافرٍ من التعلیم، فالتعلیم وفَّر لها إمكانات 
وفرصٍ كبیرةٍ للدخول إلى سوق العمل في مختلف القطاعات الاقتصادیة بعدما كانت محصورة في 

بحت نسبة النساء العاملات في تزاید مستمر في أغلب القطاع الفلاحيّ. كالزرع وجني الثمار، حیث أص
الدول وخاصة في الدول الغربیة، وهذا نتیجة ظروف ودوافع فَرضت على المرأة الخروج إلى میدان العمل 

 المهني.

التشریعات الأردنیة العقبة الرئیسة في وجه مشاركة المرأة الأردنیة مشاركة أكثر إیجابیة  ولا تُشكل
كنظام الخدمة  ،ن الدستور الأردني وقانون العمل الأردني والأنظمة الأخرىإ إذ ؛نمیةوفعالة في الت

المدنیة، تذهب إلى معاملة المرأة كالرجل إلا في بعض الحالات الخاصة التي تتطلب المزید من الاهتمام 
 ).٢٠٠٧، العمري( ومراعاة بعض الظروف الطبیعیة التي تحیط بعمل المرأة

لمؤتمرات الدولیة التي نادت بحقوق المرأة نجد حضوراً غیر ملموس للمرأة في وبالرغم من تلك ا
مجالات الحیاة المختلفة، وعلى رأسها المجال السیاسي؛ وذلك بسبب العادات والتقالید والمیراث الفكري 

أة والثقافي السائد، أضف على ذلك أسباب وعوامل أخرى، منها: ارتفاع نسبة الأمیة، وانخفاض وعي المر 
 ).٢٠١١، الحسینالمرأة داخل المنزل وخارجه ( ىبدورها وحقوقها، فضلاً عن الأعباء الثقیلة التي تقع عل

من التهمیش والاستغلال حیث  ةها تعیش حالنَّ أنجد  ةبلادنا العربی يلى وضع المرأة فإوعند النظر 
ل حركتها عي والسیاسي وتكبِّ من نشاطها الاجتما بین نارین، نار العادات والتقالید التي تحدُّ  تعیش

مدروس العمى والنقل غیر وتمنعها من أداء دورها وواجبها تجاه المجتمع باسم الدین، وبین نار التقلید الأ
هوا المرأة الجهة الذین وجَّ  ةن مجتمعاتنا من المجتمعات الغربیخلاق وثقافة وتدیُّ ألطبیعة  يمراعالوغیر 

عن نفسها وبیتها وخالقها وعن  بالإضافة إلى أنّهم شغلوهاستغلال، الخاطئة وظلموها واستغلوها أبشع ا
 . )٢٠١٤، عبدالمنعم( مصیرها الموعود

 یُعدُّ منها أن ذلك  تدرك الدولة الأردنیة أهمیة حضور المرأة ومشاركتها في الحیاة السیاسیة إیماناً و 
الأردن من أوائل الدول تُعدُّ حیث  .والتنمیة السیاسیة خصوصاً  جزءاً أساسیاً من عملیة التنمیة عموماً 

في التمتع  )و امرأةأرجل (ت الإعلان العالمي لحقوق الإنسان الذي أعطى الحق لكل شخص التي أقرَّ 
من أوائل الدول الموقعة على العهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادیة  والأردنبحریة الرأي والتعبیر، 

 الحقوق المدنیة والسیاسیة الذي یقضي بمساواة الرجال والنساء،والاجتماعیة والثقافیة، والعهد الخاص ب
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ل ذلك رافعة قویةً  لتنامي حقوق تفاقیة القضاء على جمیع أشكال التمییز ضد المرأة، حیث شكَّ اكذلك 
لى تمكین إالنساء الأردنیات، وخطوة على طریق تمكینهن من المشاركة في الحیاة السیاسیة، بالإضافة 

 ).٢٠٠٢، صالح( ا یعني المزید من الحقوق المدنیة والسیاسیةممَّ  ،نوني الأحزاب والانتخاباتالمرأة في قا

قت المرأة الأردنیة إنجازات مرموقة على المستوى التعلیمي والاجتماعي والصناعي، وتقلدت حقَّ وقد 
لناطق الرسمي منصب السفیرة في المحافل الدولیة، والوزیرة على المستوى المحلي، ورئیس الجامعة، وا

باسم الحكومة، والحاكم الإداري، والقاضیة، والعضوة في مجلس الأمة، ولا یوجد مهنة في الأردن لا 
إلا أن  ،والصعبة، وبالرغم من مشاركتها المتدنیة في الجانب السیاسي منها تمارسها المرأة حتى الشاقة

والعمل  في العمل الحزبي تشارك لتشاركت وما زا كونها ،هذا الموضوع لم یكن غائباً عن اهتمامها
 .2006)الخزاعي، ( البرلماني

 مشكلة الدراسة وأسئلتها:

وتعزیز مشاركتها الفعالة في العمل السیاسي ما زالت منقوصة بشكل  قضیة تمكین المرأة سیاسیاً  إنَّ 
(الرواشدة،  للمرأةبسبب الواقع الاجتماعي السائد، ورسوخ النظرة الدونیة  ؛باهتمام كبیر ملحوظ، ولم تحظَ 

على مبدأ المساواة بین الرجل والمرأة، إذ جاء في  الدستور الأردني نصَّ  )، علماً أن٢٠١٦والعرب، 
اختلفوا في  إنالأردنیون أمام القانون سواء لا یمیز بینهم في الحقوق والواجبات و "المادة السادسة منه: 

 ".العرق أو اللغة أو الدین

ت الكبیرة التي حققتها المرأة الأردنیة في الجوانب الاجتماعیة والاقتصادیة على الرغم من الإنجازاو 
للمشاركة في المجالات التنمویة كافة، ومرور  ؛مع الرجل بالمساواةمن خلال منح المرأة الأردنیة حقوقها 

جل أكثر من نصف قرن على صدور الدستور الأردني الذي منح المرأة الأردنیة حقوقها متساویة مع الر 
، 1974ح والانتخاب لمجلس النواب منذ عام للمشاركة في المجالات كافة، ومنح المرأة حق الترشُّ 

وتطبیق الكوتا النسائیة منذ ، وصدور العدید من الأنظمة والقوانین والتشریعات التي تدعم مسیرة المرأة
إلا  ،)٢٠١٦، ٢٠١٣، ٢٠١٠، ٢٠٠٧، ٢٠٠٣دورات برلمانیة ( خمس، ومشاركة المرأة في 2003عام 

في  تقدُّماً المرأة الأردنیة لم تتمكن من تحفیز الناخبین لانتخابها في الانتخابات النیابیة، ولم یسجلن  أن
بلغت نسبة الأصوات التي حصلت علیها المرشحات للانتخابات النیابیة في منها عدد المقترعین لهن، 

) من إجمالي عدد المقترعین، وهذه %١,٧)، وحققن نسبة (١٢٨)، وبلغ عددهن (%٧,٧٥( ٢٠١٠عام 
نسبة متدنیة جداً دون الطموحات، ولم تتمكن من الفوز خارج الكوتا النسائیة إلا في مقعد واحد في 

)، وهذه مشكلة تستحق البحث ٢٠١٦، ٢٠١٣، ٢٠١٠، ٢٠٠٧، ٢٠٠٣( الأعوامالانتخابات في 
هي المشكلات (التنظیمیة والاجتماعیة ما الي: ؛ لذا جاءت هذه الدراسة للإجابة عن التساؤل التوالاهتمام

 ؟في الانتخابات البرلمانیةوالشخصیة) التي تواجه المرأة 
 



 م٢٠١٨ )٣) العدد (١٠( المجلد، السیاسیةالمجلة الأردنیة في القانون والعلوم   
 

 ١٨١ 

 أهمیة الدراسة:

 :تنبع الأهمیة النظریة والعملیة للدراسة من خلال ما یلي

 تبحث في المشكلات التي تواجه المرأة التي-الباحثةعلى حد علم -الدراسات القلیلة  إحدىنها إ .١
 .الوصول إلى البرلمان في

إن قضیة مشاركة المرأة ترتبط ارتباطا وثیقاً بحریة المواطن وحقوقه التي تعزز من مسؤولیته  .٢
الاجتماعیة، وهي قضیة مرتبطة بالدیمقراطیة وحقوق الإنسان، ومدى مشاركة المواطن في صنع 

 القرار ورسم السیاسات العامة.

تواجه المرأة في الوصول إلى البرلمان من وجهة نظر  ن هذه الدراسة تبحث في المشكلات التيإ .٣
لاسیما إذا ما قورنت بمستوى  ،ي تلك المشاركةلتدنِّ  وذلك نظراً  ؛المنتسبات لاتحاد المرأة الأردنیة

التطور الذي یشهده المجتمع الأردني في مختلف المجالات، حیث إن تلك المشاركة لم تتماشى 
ملیة التنمیة الوطنیة الشاملة، من خلال استثمار جهود مع هذه التطورات بما ینسجم مع ع

 وقدرات نصف المجتمع (المرأة).

ه أنظار صانعي القرار في الدولة الأردنیة إلى أهمیة الاهتمام  .٤ یتوقع من هذه الدراسة أَن توجَّ
 .التي تواجه المرأة في الوصول إلى البرلمانبالمشكلات 

لعربیة بموضوع جدید على حد علم الباحثة قد یحظى تسهم هذه الدراسة في إغناء المكتبة ا .٥
 لدراسات أخرى في المستقبل. انطلاقةباهتمام الباحثین والممارسین، ویعد 

 

 أهداف الدراسة:

 تهدف هذه الدراسة إلى ما یلي:

مــن وجهــة نظــر المنتســبات  تواجــه المــرأة فــي الوصــول إلــى البرلمــانالتعــرف إلــى المشــكلات التــي  .١
 الأردنیة.لاتحاد المرأة 

. إمكانیة التوصل إلى نتائج یمكن من خلالها صیاغة توصیات تساعد أصحاب القرار للاهتمام ٢
، لما له من أثر من وجهة نظر المنتسبات لاتحاد المرأة الأردنیة تواجه المرأة بالمشكلات التي

 إیجابي في تحقیق التنمیة السیاسیة المرجوة.
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 دراسة: ال لمتغیراتالإجرائیة  التعریفات

بموجب المادة ذلك الانتخابات النیابیة: عملیة یتم بموجبها انتخاب أعضاء مجلس النواب الأردني، و 
"لا یجـــوز ، التـــي تـــنص علـــى: وتعدیلاتـــه ،٢٠٠١) لســـنة ٣٤مـــن القـــانون المؤقـــت للانتخـــاب رقـــم ( )٤(

، )٢٠٠١وزارة الداخلیـة، للناخب أن یستعمل حقه في الاقتراع أكثر من مرة واحدة في الانتخـاب الواحـد" (
تشـرین  ٩جراء الانتخابات بتاریخ إ، والمتضمن ٢٠١٠حزیران  ١٥صدر قرار مجلس الوزراء بتاریخ وقد 

 ).٢٠١٠رئاسة الوزراء، ( ٢٠١٠الثاني 

 مـن تعیـق التـي والمعیقـات المشـاكل وتشـیر إلـى البرلمـان:المشـكلات التـي تواجـه المـرأة للوصـول إلـى 

أن تكـون مشـكلات اجتماعیـة، أو مشـكلات  إمـا وهـي السیاسـیة، الحیـاة إلـى ولهـادخ فـي للمـرأة التطـور
 تنظیمیة، أو مشكلات شخصیة.

المشكلات الاجتماعیة: وتشیر إلى الصعوبات التي تواجهها المرأة للوصول إلى البرلمان،  التي   -١
  ظروف العشائریة.تتمثل في نظرة المجتمع ونقص الخدمات المساندة، وكذلك الظروف العائلیة وال

المشكلات التنظیمیة: وتشیر إلى الصعوبات المرتبطة بالقوانین الناظمة لدخول المرأة معترك   -٢
  السیاسة ذاتها وتتمثل هذه الصعوبات بالتأهیل والتدریب وعدم المساواة مع الرجل.

اجهها المرأة للوصول المشكلات الشخصیة: وتشیر إلى الصعوبات المرتبطة بالمرأة ذاتها، والتي تو   -٣
إلى البرلمان، وتتمثل هذه الصعوبات بعدم كفایة الدخل الشهري وطبیعة الدور المزدوج لعمل 

 المرأة. 
 

 الدراسات السابقة:

 الدراسات العربیة:أولاً: 

المعوقات التي تحد من مشاركة المرأة الأردنیة في الحیاة بعنوان " )٢٠١٦دراسة (الرواشدة، والعرب، 
دراسة میدانیة على عینة من النساء الرائدات في إقلیم -یة في ضوء بعض المتغیرات الاجتماعیة السیاس
هدفت هذه الدراسة إلى الكشف عن أهم المعوقات التي تحد من مشاركة المرأة الأردنیة في "، وقد الشمال

استمارة على  الحیاة السیاسیة في ضوء بعض المتغیرات الاجتماعیة، ولتحقیق أهداف الدراسة وزعت
وتوصلت إلى أن المعوقات الاجتماعیة والثقافیة والسیاسیة  ،مرأة ریادیة) ا٨٠عینة قصدیة بلغ حجمها (

 ،والقانونیة والاقتصادیة والإعلامیة من أهم المعوقات التي تحول دون مشاركة المرأة في الحیاة السیاسیة
اركة باستثناء متغیر العمر، وقد أوصت الدراسة ولا یوجد فروق بین المتغیرات الاجتماعیة ومعوقات المش
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والعمل على  ،بضرورة العمل على توعیة المجتمع لتغییر معتقداته حول مشاركة المرأة في العمل السیاسي
 ).تحسین وضعها (التمكین الاقتصادي

بة "انعكاسات ثورات الربیع العربي على الوعي السیاسي لطل ) دراسة بعنوان٢٠١٤(أجرى السلیحات 
إلى معرفة انعكاسات ثورات الربیع العربي على  دراسته هدفت ، وقدالجامعات الأردنیة في إقلیم الوسط"

عن الثورات  مفاهیمیاً  الوعي السیاسي لطلبة الجامعات الأردنیة في إقلیم الوسط، وقدمت الدراسة إطاراً 
ة على الوعي السیاسي لدى طلبة والوعي السیاسي، ومكونات الوعي السیاسي، وانعكاسات الثورات العربی

دراسة میدانیة طبقت على عینة الدراسة من طلبة الجامعات الأردنیة في إقلیم هي و  ،الجامعات الأردنیة
) فقرة تمثل مؤشرات للوعي السیاسي. وطبقت الأداة ٤٠الوسط. واستخدمت الدراسة الاستبیان المكون من (

معالجة البیانات باستخدام المتوسطات الحسابیة، والانحرافات  وتمَّ  ،بعد أن تحقق لها صدق وثبات مقبولین
أن على وأكدت نتائج الدراسة  ،المعیاریة، والاختبارات الإحصائیة المناسبة لأسئلة الدراسة ومتغیراتها

انعكاسات ثورات الربیع العربي على الوعي السیاسي لطلبة الجامعات الأردنیة في إقلیم الوسط قد جاءت 
عام، ولم یكن لمتغیري الجنس والكلیة أثر ذو دلالة إحصائیة عند مستوى الدلالة  بشكلٍ مرتفعة 

)α=وكانت الفروق لصالح الجامعات  ،)، في حین كان لمتغیر نوع الجامعة أثر ذو دلالة إحصائیة٠,٠٥
یة على أوصت الدراسة بضرورة تثقیف الشباب الجامعي بأهمیة المشاركة السیاس ه،علی وبناءً  ،الحكومیة

من الحریة والسماح لهم بالمشاركة بالعمل السیاسي داخل  المستوى الفردي والجماعي، ومنح الطلبة مزیداً 
 الجامعات.

بعنـوان "العوامـل المـؤثرة فـي فـوز المـرأة الأردنیـة فـي الانتخابـات ) ٢٠١٣، الخـاروف والحسـین(دراسة 
ق بالعوامــــل الاقتصــــادیة المــــؤثرة فــــي فــــوز أظهــــرت هــــذه الدراســــة فیمــــا یتعلــــ، وقــــد "٢٠٠٧النیابیــــة لعــــام 

جــاء  تقــدماً مــن أزواجهــن أو أصــدقائهن أو عــن طریــق الأحــزاب  النســاء هتــأن الــدعم الــذي تلق ،المرشــحات
وفیمـــــا یتعلـــــق بالعوامـــــل الاجتماعیـــــة والثقافیـــــة  ،وأقلهـــــا فـــــي مجـــــال الإعـــــلام المســـــموع ،بالدرجـــــة الأولـــــى

تیــة وثقافیــة مختلفــة لهــا تــأثیر فــي فــوز المــرأة فــي الانتخابــات والدیمغرافیــة: فقــد تبــین أن هنــاك عوامــل ذا
فتبـین أن أكثـر العوامـل  ،وفیمـا یتعلـق بالعوامـل السیاسـیة ،خاصة في مجالي قـوة الشخصـیة والثقـة بـالنفس

ثـم درجـة وعـي المـرأة السیاسـي،  ،ثـم الثقافـة السیاسـیة للمجتمـع ،الإرادة السیاسیة ID: المؤثرة وفق الترتیب
 .الخبرة السیاسیةنهایة وفي ال

) دراســة بعنـوان "اتجاهــات طلبـة الجامعــات نحـو المشــاركة ٢٠١٣(أجـرى كــل مـن شــویحات والخوالـده 
اتجاهــات طلبــة ثمــاني جامعــات أردنیــة علــى ف تعــرُّ ال هــذه الدراســة إلــى هــدفت ، وقــدالسیاســیة فــي الأردن"

اختیــارهم  تـمَّ  وطالبـةً  ) طالبـاً ٥١٥عینـة مــن (نـت الوتكوَّ  ،نحـو المشـاركة السیاسـیة مـن خــلال أداة الاسـتبانة
أن اتجاهات الطلبة نحو المشاركة السیاسیة جـاءت بدرجـة متوسـطة  على وأكدت النتائج ،بطریقة عشوائیة
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أمـا عـن توقعـاتهم للمشـاركة السیاسـیة مسـتقبلا، فكانـت  ،لأسباب عدة أهمها تدني الوعي بأهمیـة المشـاركة
 یة مستقبلا، وآخر توقعاتهم هو انتسابهم للأحزاب السیاسیة.بأنه سیكون هناك مشاركة سیاس

، وقد هدفت ندونیسیا"أ) دراسة بعنوان: "العلاقة بین الدین والدولة: تجربة ٢٠١١البحیري ( ىجر أو 
بتخصیص الأحزاب  ٢٠٠٤إلى معرفة مدى نجاح تجربة الكوتا النسائیة التي طبقتها في عام  الدراسة

د مرشحیها للنساء لخوض الانتخابات البرلمانیة، بهدف تفعیل مشاركتهن في ) من مقاع%٣٠السیاسیة (
ندونیسي، وأدرج هذا الحق ضمن مواد الدستور، الحیاة الدستوریة، وقد تم ذلك بموجب تعدیل الدستور الأ

نه لا یوجد كوتا أو حصة مخصصة للنساء في البرلمان، ولكن الأحزاب أوهذه التجربة تشیر إلى 
حیث  ،ندونیسیةوأظهرت الدراسة نجاح التجربة الأ، هي التي تدعم النساء في خوض الانتخاباتالسیاسیة 

) من النسبة الكلیة لأعضاء %١٥إلى ( ٢٠٠٩وصلت نسبة النساء في الانتخابات التشریعیة في عام 
التي حصلت بموجبها النساء  ٢٠٠٤المجلس، وبزیادة واضحة عن نتائج الانتخابات في عام 

ندونیسي الذي منح المرأة الحق في المشاركة في )، ویرجع هذا إلى تعدیل الدستور الأ%١١,١على(
الانتخابات، وقبل تعدیل الدستور لم یكن للأحزاب أي وجود في البرلمان على الساحة السیاسیة، وعمل 

ي مشاركة لم ندونیسیة، وحقق الهدف الثانالأول یتمثل في مشاركة المرأة الأ :الدستور على تحقیق هدفین
وكشفت الدراسة عن أن الأحزاب الإسلامیة التي رشحت النساء فاز ، تكن موجودة للأحزاب السیاسیة

 .) من أعضاء البرلمان الإندونیسي% ٢٥مرشحوها بنسبة (

 أحـد لوصـول إربـد غـرب منطقـة نـاخبي إدراك "مـدى ) دراسـة بعنـوان٢٠١١(وأجـرى الهزایمـة والسـعد 

 ناخبي إدراك تعرف إلى الدراسة هذه تهدف، و والحلول" الداخلیة البرلمان التحدیات قبة إلى المنطقة مرشحي

 كنائـب البرلمـان إلـى مرشـحي المنطقـة أحـد إیصـال دون تحـول التـي الداخلیـة للتحـدیات إربـد غربـي منطقـة

 بـین قـةعلا أن هنـاك أساس على الرئیسة الدراسة فرضیة قامت وقد التحدیات، لهذه المقترحة والحلول عنها،

مـن  والتحقـق الدراسـة أهـداف ولتحقیـق المنطقـة، نـاخبي تواجـه التـي الداخلیـة والتحـدیات الشخصـیة المتغیرات
 مـن تكونـت اسـتبانة عمـل خـلال مـن وذلـك التحلیلـي، الوصـفي المنهج الباحثان استخدم فقد الفرضیة، صحة

) ١٥٠٠( توزیـع وتـم والحلـول، یـةالداخل للتحـدیات والثـاني الدیمغرافیـة، للخصـائص الأول خصـص: قسـمین
 الاستبانات. مجموع ) من١٣٠٠مع ( التعامل وتمَّ  ،والناخبات الناخبین على استبانة

) إلى تحدید أسباب إخفاق المرأة الكویتیة في الانتخابات البرلمانیة ٢٠١٠(وهدفت دراسة الموسوي 
من  ) ناخباً ٥١٥نة من (كوَّ )، وشملت الدراسة عینة قصدیة م٢٠٠٦-٢٠٠٨( في الكویت في العامین

المواطنین الكویتیین من الجنسین ممن لدیهم الحق في الترشیح والانتخاب. وتوصلت الدراسة إلى أن 
الأسباب الدینیة هي أكثر الأسباب التي تساهم في إخفاق المرأة في الانتخابات، یلیها الأسباب 

لأخیرة وذلك حسب وجهة نظر المرشحات، أما الاجتماعیة، بینما كانت الأسباب السیاسیة في المرتبة ا
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من وجهة نظر الناخبین فقد أظهرت الدراسة أن الأسباب المتعلقة بالتدریب هي أكثر الأسباب المؤدیة 
 .إلى إخفاق المرأة تلیها الأسباب الاجتماعیة ثم الأسباب الدینیة والأسباب الاقتصادیة

) بعنوان: "التمكین ٢٠١٠یة والدستوریة دراسة في عام (وأجرى مركز القاهرة للتنمیة والدراسات الحقوق
هدفت الدراسة إلى معرفة محددات التمكین السیاسي و  ،السیاسي للمرأة المصریة هل الكوتا هي الحل؟

للمرأة في المجتمع المصري. وأظهرت الدراسة أن أهم معوقات مشاركة المرأة السیاسة تنطلق من الثقافة 
ي كان لها دور واضح في منظومة المعتقدات، والقیم والاتجاهات والممارسات الذكوریة السائدة والت

المشتركة من قبل معظم الشرائح والفئات الاجتماعیة في المجتمع المصري وتفضیلهم لانتخاب المرشحین 
الذكور، والتنشئة الاجتماعیة عملت على نقل هذه الموروثات الاجتماعیة وساهمت في تكوین نظرة عند 

د المجتمع بأن العمل السیاسي حكر على الرجال فقط، ولا یناسب عمل المرأة، وساهمت المشاركة أفرا
المتدنیة لموقع المرأة المصریة في المراكز الحكومیة بهذه الصورة السلبیة، وتصدر الخطاب الدیني 

ت المجتمع لشعارات المرشحین للانتخابات البرلمانیة والمجالس المحلیة، بالإضافة إلى ضعف مؤسسا
)، بینما لا تتعدى %٥المدني المساند للمرأة، وتدني نسبة مشاركة في الأحزاب السیاسیة التي تبلغ (

وأوصت الدراسة بتبني تطبیق الكوتا النسائیة في الانتخابات بشكل  ،)%٢( مشاركتها كنائب في البرلمان
ریة تشارك في المجالس البرلمانیة، محدد بعدد من السنوات، حتى یتعود المجتمع على رؤیة المرأة المص

مما یعمل على تشجیع التصویت لها في حال الاقتناع ببرنامجها الانتخابي،كما أوصي بضرورة أن تلقى 
الكوتا المساندة والدعم الكافیین من المؤسسات الإعلامیة, وزیادة الوعي لدى أفراد المجتمع بأهمیة الدور 

ة لخفض الأمیة القانونیة والسیاسیة عند النساء لتمكینهن من السیاسي للمرأة، وتنظیم حملات توعی
النهوض بالمجتمع عن طریق اتخاذ إجراءات لحمایة المرشحات من كل الضغوط والتهدیدات التي 

 .یتعرضن لها

) إلى التعرف على مشاركة المرأة المرشحة ٢٠١٠( وهدفت دراسة كل من الخاروف والحسین
الضوء على وضع المرأة  وإلقاءالتطوعیة،  والأعمالمات المجتمع المدني للانتخابات النیابیة في منظ

یجابیة لخوض المرأة الانتخابات من الاقتصادي في فترة ترشیحها للانتخابات النیابیة والآثار السلبیة والإ
أظهرت نتائج الدراسة و  ،٢٠٠٧وجهة نظر المرشحات للانتخابات النیابیة للمجلس النیابي الخامس عشر 

دارة الحملات، كسب التأیید، مهارات إ "همیة تدریب النساء المنوي ترشحهن في المرات القادمة في مجالاأ
تغییر  وأهمیةالمشاركة السیاسیة،  بأهمیةالخطابة، مهارات القیادة"، ورفع ثقافتهن السیاسیة، وتعریفهن 

میة مشاركة المرأة في الحیاة العامة، الصورة النمطیة للمرأة من خلال زیادة الوعي لدى أفراد المجتمع باه
وفي البرلمان بشكل خاص، وتعدیل قانون الانتخاب، واهمیة تمویل الحملات الانتخابیة للمرشحات 

 .للانتخابات
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موقع الحركة النسویة بین العالمین العربي : ") دراسة بعنوان٢٠٠٨( وفي الجزائر أجرت نادیة
والغربي، وتوصلت إلى  ارنة للحركة النسویة في العالمین العربيواعتمدت الدراسة أسلوب المق ،"والغربي

للحركات النسویة، ویدعم  متغیر یتوقّف علیه نمط العمل السیاسي أن البیئة الاجتماعیة والسیاسیة أهم
  .حضورها في المجتمع

في ) هدفت بصورة أساسیة لمعرفة أداء البرلمانیات الأردنیات ٢٠٠٧جراها العمري (أوفي دراسة 
) ودورهن في عملیة صنع القرار السیاسي، ومدى نجاحهن ٢٠٠٣ –٢٠٠٧مجلس النواب الرابع عشر (

وكشفت نتائج الدراسة عن أن أداء البرلمانیات الأردنیات في مجال  ،في الوظائف التشریعیة والرقابیة
ت وطلبات مناقشة واقتراح استخدام أدوات الرقابة البرلمانیة من أسئلة واستجوابات ومذكرات نیابیة واقتراحا
 القوانین وطرح الثقة بالحكومات كان ضعیفاً مقارنة مع أداء البرلمانیین الذكور

) بعنـــوان "التنمیـــة السیاســـیة والإصـــلاح السیاســـي فـــي المملكـــة الأردنیـــة الهاشـــمیة ٢٠٠٧دراســـة (مناعســـة، 
اطي المتعلـــق بالتنمیـــة السیاســـیة هـــدفت هـــذه الدراســـة إلـــى تحقیـــق دراســـة التطـــور الـــدیمقر وقـــد  ،"٢٠٠٥ – ١٩٨٩

النظــــام  هوقامــــت علـــى توضـــیح الــــدور البـــارز الــــذي یلعبـــ ،والإصـــلاح السیاســـي فــــي المملكـــة الأردنیــــة الهاشـــمیة
السیاســــي فــــي المملكــــة الأردنیــــة الهاشــــمیة مــــن أجــــل تحقیــــق تنمیــــة سیاســــیة شــــاملة علــــى مراحــــل، والإشــــارة إلــــى 

وغیــر الرســمیة التــي شــملتها التنمیــة السیاســیة والإصــلاح السیاســي.  المؤسســات السیاســیة بكافــة أنواعهــا الرســمیة
وأكـــد الباحـــث أن المشـــكلة فـــي عملیـــة التنمیـــة السیاســـیة فـــي الأردن هـــي خطـــوات متلاصـــقة بـــدأت بعـــودة الحیـــاة 

یـة البرلمانیة والحیاة الحزبیـة وإطـلاق الشـعارات والمواثیـق الوطنیـة لكـن هنـاك بعـض الإشـكالیات التـي تواجههـا عمل
التنمیــة السیاســیة فــي الأردن والمتعلقــة بإصــلاح بعــض القــوانین الناظمــة للحیــاة السیاســیة كقــانون الأحــزاب وقــانون 

 .رالانتخابات النیابیة وقانون المطبوعة والنش

هـذه الورقـة  وقـد هـدفت"دور البرلمانات في التنمیـة السیاسـیة: حالـة الأردن"، : )، بعنوان٢٠٠٦دراسة (العزام، 
لكشــف عــن الــدور الــذي یلعبــه البرلمــان الأردنــي فــي تحقیــق التنمیــة السیاســیة و الإصــلاح الــدیمقراطي، وأهــم إلــى ا

المعوقـات التـي تواجـه البرلمـان الأردنـي فـي تحقیـق هـذه العملیــات، إضـافة إلـى تقـدیم عـدد مـن التوصـیات التـي قــد 
ســـریعة لنشـــأة البرلمـــان الأردنـــي وتكوینـــه، هـــذه الورقـــة نبـــذة  تناولـــتولتحقیـــق هـــذا الهـــدف  ،تســـهم فـــي تفعیـــل دوره

العلاقــة بــین الســلطتین التنفیذیــة والتشــریعیة، وظــائف البرلمــان الأردنــي، ومــن ثــم تحدیــد المعوقــات التــي تحــد مــن 
فإنــه مــن الضــروري  ،وقبــل الخــوض فــي هــذه الموضــوعات ،فاعلیــة البرلمــان الأردنــي فــي عملیــة التنمیــة السیاســیة

 لتنمیة السیاسیة. والمفید تحدید مفهوم ا

"الإصــــلاح السیاســــي فــــي الأردن تحــــدیات الــــداخل وضــــغوط الخــــارج  :) بعنــــوان٢٠٠٦دراســــة  (القطارنــــة، 
تهــدف هــذه الدراســة إلــى تســلیط الضــوء علــى الإصــلاح السیاســي داخــل الأردن والتحــدیات و  ،)"٢٠٠٥-١٩٨٩(

الخارجیــة التــي تعیــق عملیــة الإصــلاح بالإضــافة إلــى الضــغوط  ،الداخلیــة التــي تعیــق عملیــة الإصــلاح السیاســي
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وأكد الباحـث أن هـذه الدراسـة تسـلط الضـوء  ،السیاسي بالإضافة إلى الضغوط الخارجیة ومدى استجابة الأردن لها
ومنهــا القضــیة الفلســطینیة  ،علــى مجموعــة مــن التحــدیات الداخلیــة التــي تواجــه عملیــة الإصــلاح السیاســي الــداخلي

بالإضـافة إلـى قـانون الانتخابـات والحیـاة الحزبیـة  ،متمثلة في الهویة الوطنیـة وغیرهـا وما یترتب علیها من تحدیات
الأساس لعملیة الإصلاح السیاسـي وبحـث عـن عملیـة الإصـلاح إذا كانـت  تعُدُّ لأن هذه الأمور  ؛وحریة الصحافة

خارجیـــة ومحاولـــة نابعـــة مـــن إرادة داخلیـــة تســـعى إلـــى الإصـــلاح السیاســـي الشـــامل أم تلبیـــة لرغبـــات وطموحـــات 
 استرضاء الدول الغربیة للحصول على المساعدات المالیة والمنح اللازمة لمواجهة التحدیات الاقتصادیة .

"المشاركة السیاسیة للمرأة في دول مجلس التعاون  :) دراسة بعنوان٢٠٠٦وأجرت الزعابي (
الدراسة إلى معرفة مدى حصول هدفت قد ، و "الخلیجي: دراسة حالة في دولة الإمارات العربیة المتحدة

المرأة الخلیجیة على حقوقها السیاسیة بشكل عام، والمرأة الإماراتیة بشكل خاص، ومدى مشاركتها في 
وأظهرت الدراسة أن الخلط بین العادات والتقالید وأحكام الدین الإسلامي هو السبب في  ،صنع القرار

عدم مشاركتها السیاسیة یعود للعادات والتقالید التي ن سبب أمعاملة المرأة معاملة تختلف عن الرجل، و 
  .تقدم مشاركة الرجل وترشحه للانتخابات أو في المشاركة السیاسیة

"المرأة والمشاركة السیاسیة في الأردن، دراسة تحلیلیة  ) دراسة بعنوان:٢٠٠٦جرى المقداد (أو 
هدفت الدراسة إلى إلقاء الضوء على واقع و م"، ٢٠٠٣وإحصائیة على ضوء نتائج الانتخابات النیابیة لعام 

مشاركة المرأة الأردنیة في الحیاة العامة من خلال تشخیص نشاطها في التنظیمات والاتحادات القائمة 
على نتائج  بناءً وذلك من جهة، وتجربتها في المشاركة السیاسیة في المجالس التشریعیة من جهة أخرى، 

وأظهرت الدراسة أن العوامل الاجتماعیة ،  (2003)یعي الرابع عشر الانتخابات النیابیة للمجلس التشر 
والثقافیة والإعلامیة ما زالت متجذرة في المجتمع لانتخاب الرجل، وأن المسؤولیة تقع على عاتق المرأة 

یجب أن تستفید من المواقع التي منحتها لها الحكومة من  ،لذا .نفسها، فهي ما زالت لا تنتخب جنسها
وصت أو  ،، ومن المواقع التي وصلت إلیها من خلال التعیین"ام الانتخاب المعدل "نظام الكوتاخلال نظ

وذلك للمساعدة في تغییر النظرة  ؛" للدورة الانتخابیة المقبلةالدراسة بالإبقاء على "الكوتا النسائیة
  .عیة للمرأة من خلال وجودها في المواقع المختلفةمالمجت

)، دراسة بعنوان: "وضع المرأة في المشهد السیاسي في ٢٠٠٣( سیريأجرى كل من الموسوي وأ
مملكة البحرین"، وقد هدفت الدراسة إلى عرض تصور عن المشهد السیاسي في مملكة البحرین، وإلقاء 

كان من أبرز نتائج الدراسة عدم تقبل المجتمع البحریني وقد  ،الضوء على دور المرأة في ذلك المشهد
من مشاركتهن في الجوانب السیاسیة، وأن العادات  حدَّ  الأمر الذي ،مراكز القرار لوجود النساء في

  .والتقالید تؤثر بدرجة واضحة على مشاركة المرأة البحرینیة في التنمیة السیاسیة
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) بدراسة لتحدید اتجاهات المواطنین الأردنیین نحو دور ١٩٩٤قام كل من شتیوي والداغستاني (
) %٧٨من الذكور و ( )%٧٧وكشفت الدراسة عن أن ( ،المجتمع وفي الحیاة السیاسیة المرأة الأردنیة في

من  )%٥٢وأن ( ،الرجل لدیه قدرة أكبر من المرأة على العمل السیاسي من الإناث یعتقدون أن
 بأن أفدن )%٣٥( في حین أنّ  دون التأثیر علیه من أحد، اختیار المرشح كان قرارهن أن المبحوثات أفدن

وأخطر  ،القرار كان بید الأقارب من غیر أفراد الأسرة بأن ) أفدن%٦ار كان بید أحد أفراد الأسرة، و (القر 
أحدهما رجل  ،النتائج التي كشفتها الدراسة تظهر في حال تساوي أو تنافس مرشحین في الدائرة الانتخابیة

) من المستجوبین بأنهم %٦٨,٥والقدرة, أفاد ( كلاً منهما یتمتع بالكفاءة والآخر امرأة، علماً بأن
  .) سیختارون المرأة%٢١,٦( سیختارون الرجل، وأن

 الدراسات الأجنبیة:ثانیاً: 

"المشاركة السیاسیة في القاهرة بعد  :دراسة بعنوان (Schaefer and Bassiony, 2011)أجرى 
وعي السیاسي على ال ٢٠١١ینایر  ٢٥إلى معرفة تأثیر أحداث  الدراسة وهدفت ،ینایر" ٢٥أحداث 

وتكونت عینة الدراسة من أبناء القاهرة ممن تقع  ،والمشاركة السیاسیة لأبناء القاهرة بعد هذه الأحداث
واستخدمت الدراسة أداتي الاستبیان والمقابلة. وأشارت النتائج أن الأحداث  ،سنة ٣٠-١٨أعمارهم بین 

ن وعیهم ومشاركتهم السیاسیة، حیث كانت فقد زادت م ،كان لها تأثیر إیجابي على أفراد عینة الدراسة
ینایر كان لها تأثیر إیجابي  ٢٥یجابیة، مما یشیر إلى أن أحداث إ) فرد من عینة الدراسة ١٢٠استجابة (

 على الوعي السیاسي لأبناء القاهرة. 

إلى تقییم السیاسة الشرق أوسطیة للنساء في البرلمان،   (Akande, 2007)كاندأوهدفت دراسة 
الدراسة عن أن منطقة الشرق الأوسط والعالم الإسلامي یعانیان من المشاركة السیاسیة للمرأة  وكشفت

في وصول المرأة إلى مواقع في المجالات السیاسیة خاصة في العمل البرلماني أو  بطیئاً  ویشهدان تقدماً 
في مواقع  لحوظاً م المجالات الاقتصادیة والاجتماعیة، بعكس دول العالم الأخرى التي شهدت تقدماً 

وأوصت الدراسة بتوعیة المجتمع بأهمیة دعم المرأة وتمكینها ، المشاركة السیاسیة والاقتصادیة للمرأة
للمشاركة السیاسیة من خلال إصدار أنظمة وقوانین للكوتا النسائیة، ومن خلال استخدام مؤسسات 

یة بأهمیة مشاركة المرأة في الحیاة السیاسیة خاصة الأسرة والتربیة والتعلیم، في التوع ،التنشئة الاجتماعیة
 .والاجتماعیة

 في والحضریة الریفیة المناطق القبلیة الروابط قوة ) حول مدىKristie Barber, 2007دراسة (

 الطرفین بین تقوی هانَّ أو  مان،عُ  في سلطنة قویة زالت ما القبیلة أنإلى  الدراسة خلصت فقد عمان وزنجبار،

 مان.عُ  شهدتها التي التغیرات من على الرغم التاریخ مر على
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فقد أعدت دراسة حول "الحوكمة ومواطنة المرأة في ،  (Moghadam,2006) أما فالنتین مقدم
إلى دراسة مواطنة المرأة ومشاركتها في الحوكمة في  الدراسة هدفت ، وقدالشرق الأوسط وشمال أفریقیا"

ز على حقوق المواطنة المدنیة والسیاسیة للمرأة، ومشاركتها منطقة الشرق الأوسط وشمال أفریقیا بالتركی
في البناء السیاسي القضائي، والمطالب المقدمة للدولة بهدف تحسین مشاركتها والتوعیة في مجالات 

 :مثل ،وتصف الدراسة السیاسات والبرامج الهادفة لتحسین مشاركة المرأة في الحوكمة ،حقوقها المتنوعة
والحصص المخصصة لها في الأحزاب السیاسیة، وكذلك إصلاح قانون الأسرة الحصص الدستوریة 

وكشفت الدراسة عن أن التحصیل العلمي ، وتعیین النساء في المناصب العلیا في الحكومة والقضاء
هي التي تثیر أسئلة  عالیاً  والتشغیل یدعمان مشاركة المرأة في الحركات النسائیة، فالمرأة المتعلمة تعلیماً 

ل المكانة القانونیة والوضعیة الاجتماعیة للمرأة، وتشارك في المنظمات النسائیة وتنادي بالإصلاحات حو 
ن مشاركة المرأة والمطالبة بحقوقها تخضع إلى حد بعید لموافقة النخب السیاسیة أالقانونیة والسیاسیة، و 

قوانین الأسرة التي یطلق  :ة مثلوالمسؤولین في الدولة والقیود التي تفرضها الأطر القانونیة والسیاسی
  .علیها قوانین الأحوال الشخصیة

إلى وهي دراسة نوعیة هدفت  ،"الدیمقراطیة والتربیة" :عنواندراسة ب (Benjamin, 2003)وأجرى 
التأكید على العلاقة بین الدیمقراطیة والتعلیم ودور المؤسسات التعلیمیة في ذلك. وقد ركز الباحث على 

دوار الدیمقراطیة والتعلیم والآلیة السیاسیة والفكریة في كندا، وجهود إدخال الدیمقراطیة المعاني والأ
للمؤسسات التعلیمیة من خلال نوعین، الأول یتطلب دورا أكبر لإدارة المؤسسات التعلیمیة في صنع 

وبینت نتائج  ،یمیةالثاني یتطلب مشاركة أوسع من المجتمع في الرقابة والمساءلة للإدارات التعلو القرارات، 
الدراسة أن كلا النوعین لم یؤدیا إلى تطویر أفضل في تعلیم الطلبة، الأمر الذي یحتم إعادة النظر في 

جدیدة للممارسات الدیمقراطیة بما یضمن المشاركة  وتبني أشكالاً  ،السیاسیة التربویة في هذا المجال
 السیاسیة.

بدراسة عنوانها: "جغرافیة الانتخابات  Zoltan & Alan, 1998)( قام كل من زولتان وآلن
وركزت على تحلیل الانتخابات ضمن هیكل النظام السیاسي، مع الأخذ "،  - 1994البرلمانیة في المجر

في عین الاعتبار تحدید تأثیر العوامل الثقافیة والاجتماعیة في تغییر اتجاهات الناخبین في المجتمع نحو 
لدراسة إلى أن العوامل الثقافیة والاجتماعیة لها اكبر الأثر في وجهات المرشحین للانتخابات، وخلصت ا

 نظر الناخبین من خلال البرامج الانتخابیة وقدرتها على التطویر والتجدید ومواكبة احتیاجات المجتمع.

 بین القبیلة العلاقة بیان إلى هدفت التي ،"لیبیا في والثورة القبیلةبعنوان: ") Davis, 1997دراسة (

 للدولة بدیلا القبیلة اعتبار في تجسد الذي مجتمع اللادولة في القذافي افكار حول اللیبیین وتصور والدولة،
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 المجتمع في والثبات بالدیمومة والقرابة تتسم الدم علاقة أن یشعر اللیبي أن إلى الدراسة وتوصلت ،والسلطة

 .اللیبي
 

 ما یمیز هذه الدراسة عن الدراسات السابقة:

مرجعیـة للمهتمـین فـي دراسـتي تُعـدُّ  ،الرغم من أهمیة الدراسات المذكورة بما قدمته من معلومـاتعلى 
 الـرئیس للسـلطة الـداعم هـي مازالـت وأنهـا السـلطة، قیـام أسـاس السیاسیة، وأنهـا المرأة في الحیاة دور تانابی

 طن العربي.الو  المرأة في ترشیخ الحیاة السیاسیة في فاعلیة دور واستمراریة الحاكمة،

ومــا یمیــز دراســتنا عــن الدراســات الســابقة ســعیها للوقــوف علــى أهــم المشــكلات التــي تواجــه المــرأة فــي 
المنتسبات لاتحاد المرأة بشكل خاص في مواقع اتخـاذ القـرارات الإداریـة و الوصول إلى البرلمان بشكل عام 

 ،خ الــدیمقراطي والاســتقرار السیاســيوالسیاســیة فــي القــرن الحــادي والعشــرین، مــع أن الأردن متمیــز بالمنــا
ویتوقع أن تخلص هذه الدراسـة إلـى نتـائج وتوصـیات تسـاعد صـناع القـرار وراسـمي السیاسـات فـي تخطـي 

 .والحیاة السیاسیة بشكل خاص ،وزیادة نسبة مشاركة المرأة في الحیاة العامة بشكل عام ،المعوقات
 

 الإطار النظري:

ان یســیطر علیهــا الرجــال، فبینمــا كــان الرجــل یحتكــر الوظــائف دخلــت المــرأة بعــض الوظــائف التــي كــ
المكتبیـــة باتـــت النســـاء الآن تشـــغلها بشـــكل نمـــوذجي، وبـــرزت نســـبةٌ عالیـــةٌ فـــي تمثیـــل النســـاء فـــي الفئـــات 
الإداریة وفي الوظائف المحترفة والفنَّیة، وقد خرقت الكثیـر مـن النسـاء السـقف الزجـاجي (وهـو حـاجز تجـد 

التقدم وراءه في وظائف صنع القرار والوظائف الإداریة الهامة ویعكس تمییزاً اجتماعیاً  النساء صعوبةً في
واقتصادیاً)، ویشغلن الآن مناصـب رفیعـة المسـتوى، ورغـم مشـاركتهن المتزایـدة فـي القـوة السیاسـیة وبعـض 

مر أشـكالٌ مختلفــةٌ التطـورات الاجتماعیـة لا تـزال أغلبیـة النســاء محرومـات وأقـلَّ حظـاً بالنســبة للرجـل وتسـت
 ).Al-Jamali, et.al., 2010من التمییز (

إنَّ عــدم المســاواة فــي الحقــوق ســواء كانــت اقتصــادیة أو مدنیــة أو عائلیــة یعتبــر مصــدرًا قویــاً للتمییــز 
 والاستعباد الاجتماعي ویمكن أن نربط المسائل المتعلقة بالتمییز ضد النساء في العمل من خلال:

قیودها: بعض المجتمعات تفـرض علـى المـرأة عـدم المشـاركة فـي العمـل السیاسـي مسؤولیات العائلة و 
تحــت ضــغط الحاجــة الاقتصــادیة  أبــداً وخصوصــاً بعــد الــزواج والإنجــاب، وإذا كــان لا بــدَّ وأن تعمــل، فهــو

ة، فالمرأة في مجتمعاتنا لا تزال مرغمـة علـى الاختیـار بـین الأطفـال والعمـل أو التغلـب علـى الحاجـ ة الملحَّ
للتوفیــق بــین واجبــات الوظیفــة والمســؤولیات الأســریة، وإلا فإنَّهــا قــد تســتمر فــي التعثــر فــي مهنتهــا إذا لــم 
تســتطع التوفیــق بــین واجبــات الوظیفــة ومســؤولیاتها المنزلیــة ممــا قــد یحرمهــا مــن العمــل لتحســین تعلیمهــا 
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راكة المتسـاویة بـین الرجـل والمـرأة ومهاراتها ممـا یؤهلهـا لإشـغال وظـائف أعلـى، وهنـا لا بـدَّ مـن تعزیـز الشـ
فــي الحیــاة العائلیــة وفــي المجتمــع، والتركیــز علــى مســؤولیة الرجــل والمــرأة المتســاویة فــي العنایــة بالأطفــال 
وتكون مشاطرة المسؤولیات العائلیـة أكثـر تكافئـا ولابـد مـن تـوفیر دعـمٍ اجتمـاعيٍّ وبنـاً تحتیـة لتمكـین المـرأة 

 ) .٢٠٠٢ولیات العمل والعائلة (العوضي، والرجل من التوفیق بین مسؤ 

عدم المساواة في التعلـیم والتـدریب: التعلـیم والتـدریب ضـروریان لتحقیـق المسـاواة، فمـا زالـت مسـتویات 
تعلیم وتدریب المرأة أدنى، وما زال إعداد المرأة لدخول سوق العمل ونوعیة العـرض لعمـل الإنـاث أضـعف 

ییــز فــي وصــول الفتــاة إلــى التعلــیم یواجــه مصــاعب عــدة بســبب العــرف منهــا بالنســبة للرجــل، ومــا زال التم
والزواج والحمل المبكرین؛ فتقوم الفتاة بعمل منزلي ثقیل منذ سن مبكرة، وغالبـاً مـا ینـتج عنـه أداء مدرسـي 
ضـــعیف، أو التســـرب مـــن النظـــام التعلیمـــي. وكثیـــراً مـــا تكـــون المـــرأة محرومـــة مـــن فـــرص التـــدریب وإعـــادة 

مستوى المنشأة التي تعمل فیها؛ لأنها تفتقد إلى الأقدمیِّة والمؤهلات بالمقارنة مع الرجل، أو  التدریب على
أن أصحاب العمل یدركون أن العوائد مـن الاسـتثمار فـي تـدریب النسـاء أدنـى ممـا هـي للرجـل، وهـذا یـؤثر 

یُّـــف والتكنولوجیـــا علـــى فرصـــتها لرفـــع مســـتوى مهاراتهـــا وتنویعهـــا ومرونتهـــا، فضـــلاً عـــن قـــدرتها علـــى التك
 ).Glenn & Walters, 1986وعملیات الإنتاج المتغیرة (

الفوارق والتمییز في الأجر: تبقى أحد أشكال اللامساواة المستمرة بین الرجل والمرأة، ویمكن أن یُعزى 
 ):Jeffries, et.al., 2006ذلك إلى ما یأتي (

تسباً عبر التعلیم والتدریب والخبرة، أو فطریـاً مثـل: تعكس الأجور عائداً اقتصادیاً للرأسمال البشري مك -أ
القـــــوة البدنیـــــة، والـــــذكاء، وتـــــأثیر الأســـــرة والمجتمـــــع، وهـــــذا ســـــبب كبیـــــر للفـــــوارق بـــــین الرجـــــل والمـــــرأة 

 واستخدامات كهذه لن تكون في صالح المرأة.

تــدني، أو یــؤثر الفصــل الــوظیفي بحــق المــرأة علــى أجرهــا مباشــرة بوضــعها فــي وظــائف ذاتُ أجــرٍ م -ب
 بشكل غیر مباشر بحصرها في وظائف خاصة، أو التنافس الكبیر على عدد محدود من الفرص.

قـــد تختـــار المـــرأة أو تُجبـــر علـــى قبـــول وظـــائف یكـــون مـــن الســـهل فیهـــا التوفیـــق بـــین العمـــل المنزلـــي  -ج
وظــائف یســیطر  والعنایــة بأســرتها والعمــل بــأجرٍ، واجتماعیــاً قــد لا تتمتــع المــرأة بالثقــة الكافیــة لخــوض

 علیها الرجال تقلیدیاً.

قد تنجم الفوارق في الأجر داخل الوظیفة، أو فئة من الوظائف داخل مؤسسة، وقد تكون الفـوارق فـي  -د
الأجر نفسها صغیرة نوعاً ما في منشأة ما، إلا أن الأمر مختلف عبر الشـركات، عمومـاً تمیـل النسـاء 

 ي.إلى العمل في الوظائف ذات الأجر المتدن
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 بالواجبـات القیـام أعبـاء من المشكلات التـي تواجـه المـرأة نتیجـة لتحمـل الأسریَّة العائلیة الظروف وتُعدُّ 

 الصـحیحة، التنشـئة وتنشـئتهم وتـربیتهم مسـؤولیة الأبنـاء وأعبـاء الیومیـة المعیشـة مسـتلزمات وتـوفیر المنزلیَّة

 فتركیـز المـرأة، كاهـل یثقـل الأمر الـذي كثیرةٍ، التزاماتٍ  نم تتطلبه وما والقیادیَّة الوظیفیَّة الأعباء إلى إضافة

 إلـى إضـافةً  لهـذا الجانـب، أدائها مستوى في فیؤثر الآخر الجانب حساب على یكون قد جانب على الاهتمام

أو  العمـل تـرك أجـل مـن زوجـاتهم علـى الضـغط أسـلوب یسـتخدمون الـذین الأزواج مـن الكثیـر فهنالـك، ذلـك
العمـل  وتتـرك للأمـر الأحیـان تنصـاع مـن كثیـر في بالمرأة یؤدي مما العائلیة، للشؤون لتفرغوا القیادي الموقع
 . )٢٠٠٩، عبد الهاديالزوجیَّة ( وحیاتها عائلتها تماسك على خوفاً 

ور وتعـــدُّ نقـــص الخـــدمات الاجتماعیـــة التـــي تخفِّـــف الأعبـــاء عـــن المـــرأة، كخـــدمات رعایـــة الأطفـــال ود
ــات كمــا كانــت  الحضــانة فــي مكــان العمــل أو خارجــه، لاســیما بعــد أن تقلَّــص دور الجــدَّات والخــالات والعمَّ
الحـــال فـــي نطـــاق الأســـر الممتـــدة ســـابقاً، ممـــا یضـــطرها فـــي كثیـــر مـــن الأحیـــان إلـــى التوقـــف عـــن العمـــل 

 ).٢٠٠٢(نصار، 

فـي حـقِّ أسـرتها بسـبب غیابهــا  فطـول سـاعات العمـل هـو مـا یـزعج المـرأة لمـا تحسّــه مـن تقصـیرٍ دائـمٍ 
الطویل عنهم وعدم إشرافها علـیهم، خصوصًـا فـي المراحـل الأولـى مـن طفـولتهم، حیـث یحتـاج الطفـل إلـى 
رعایةٍ دائمةٍ ومباشرةٍ من قبل أمِّه، وهذه المشكلة المهمة بالإمكان تجاوزها، أو التقلیل من سـلبیاتها بتـوفیر 

مـــرأة بأســـعارٍ رمزیـــةٍ تغطـــي احتیاجـــات تشـــغیلها، وتوظیــــف حضـــانات وغـــرف رعایـــة فـــي أمـــاكن عمـــل ال
حاضـــناتٍ مـــدرباتٍ للإشـــراف علیهـــا؛ لتـــتمكن المـــرأة مـــن الاطمئنـــان علـــى أطفالهـــا وملاحظـــتهم بـــین فتـــرةٍ 
وأخــرى، وخصوصًــا فــي حــالات مرضــهم، وقضــاء أوقــات معهــم فــي فتــرات الراحــة أو الغــداء، وهــذه خدمــة 

 ).٢٠٠٥المتقدمة التي تهتم بالمرأة وبوضع الأسرة فیها (الغصون،  مهمة معمول بها في كثیر من الدول

یُعـدُّ مـن المشـكلات التـي تواجههـا  الاجتماعیَّـة، والعـادات العائلیـة والتقالید المرأة لعمل المجتمع نظرة إنَّ 
 وخضـوعها لالرجـ علـى قراراتهـا فـي واتكالهـا التقلیدیَّـة للقیـام بالأعمـال تلجـأ مـا فـي محـیط العمـل؛ إذ غالبـاً 

 فـي العمل في ترغب عندما بها یحیط من جمیع من قبل والمعارضة والرضا التشجیع بعدم له، فتجابه الكليِّ 

 ).Zaman, 1996القیادیَّة ( المواقع خاصة الأخرى المجالات

في ممارسة حقوقها السیاسیة فـي المشـاركة فـي الحیـاة النیابیـة  الأردنیةلجهود ومطالب المرأة  تتویجاً و 
أصــــبحت المــــرأة تمــــارس حقهــــا ناخبــــة  ١٩٧٤، وللمــــرة الأولــــى فــــي الأردن ومنــــذ عــــام )واقتراعــــاً  ترشــــیحاً (

ومرشــحة علــى مســتوى الانتخابــات البلدیــة، أو البرلمانیــة بموجــب القــانون المعــدل لقــانون انتخــاب مجلــس 
 ).٢٠١٠، الخاروف والحسین( النواب
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م أسـباب الصـراع بـین أفـراد المجتمـع الأردنـي، حیـث تـولي الانتخابـات النیابیـة أو البلدیـة مـن أهـ وتعـدُّ 
لهذا تتمیـز العلاقـات الاجتماعیـة بـین  ؛في الحفاظ على المكانة الاجتماعیة كبیراً  العشائر الأردنیة اهتماماً 

فــي مجریــات  العشــائر الأردنیــة بالتماســك والتــرابط القــوي بــین أفرادهــا، وتلعــب العصــبیة القبلیــة دوراً أساســیاً 
ـــة؛ إذ الع ـــة الانتخابی ـــإملی ـــات تـــتم فـــي هـــذه  ؛ضـــمن العشـــیرة تصـــوت لمرشـــحیها ةن كـــل عائل لأن الانتخاب

المناطق على أساس تقلیدي عشائري، ومن لم یـذهب للاقتـراع أو المشـاركة لـدعم المرشـح الممثـل للعشـیرة 
 عشــائریةفــي بعــض المنــاطق ال  )%٨٩(ض نفســه للــوم والعتــب مــن العشــیرة، وتصــل نســبة الاقتــراع یعــرِّ 

 ).٢٠٠٧الخزاعي، (

ح نفسها للانتخابـات النیابیـة أو البلدیـة إلا المرأة الأردنیة لا ترشِّ  نَّ إف ،وفي مثل هذه الأجواء التنافسیة
مـا أن إ ،ن النسـاء الأردنیـاتإفـ ،ح الـذكرمن خلال العشیرة لضمان فوزها في الانتخابات، وفي ظـل المرشَّـ

 ؛وهــذه خطــوة بحاجــة إلــى دراســة وعنایــة ،ئر أو بالصــفة الحزبیــةیخضــن الانتخابــات مســتقلات عــن العشــا
سـواء  ،لأنها غیر محسومة النتائج، باعتبار أن المحیط الاجتماعي المعني بالصراع یشمل كل الجماعات

ر والقبائـل والعـائلات والتجمعـات السـكنیة والأحـزاب ئأو كبیـرة كالعشـا ،كانت صغیرة، كالجماعات البسیطة
لمــدن، لهــذا نجــد المجتمــع الأردنــي یكــون فــي حــال اســتنفار ومتابعــة ومراقبــة لكــل مجریــات السیاســیة فــي ا

العملیة الانتخابیة، وخاصة الدعم والمساندة الاجتماعیة المرتبطـة بالصـلات القرابیـة والعشـائریة. وفـي هـذا 
ـــ ،الســـیاق ـــل تهـــدف نَّ إف ـــالفوز، ب ـــات لا ینحصـــر اهتمامهـــا ب ـــى وضـــع  الأطـــراف المتنافســـة فـــي الانتخاب إل

وهــذا مــا یتطــابق مــع  ،المنافســین فــي حالــة حیــاد وتهمــیش للحفــاظ علــى الجــاه والقــوة والمكانــة الاجتماعیــة
 .)٢٠٠٦، المقداد( نظریة الصراع الاجتماعي

ع لمســـیرة المـــرأة الأردنیـــة یلمـــس الاهتمـــام المتزایـــد بقضـــایا المـــرأة علـــى المســـتویین الرســـمي المتتبِّـــ نَّ إ
ى صعید سیاسات تفعیل المساواة فیمـا یتعلـق بحقـوق المـرأة وتمكینهـا مـن رفـع سـویتها والأهلي، لاسیما عل

فــي المجتمــع. فلقــد حــرص النظــام السیاســي الأردنــي علــى مــنح المــرأة جمیــع حقوقهــا فــي مجــالات الحیــاة 
كافـــة، وقـــد أكـــد ذلـــك فـــي دســـتور الدولـــة والقـــوانین والتشـــریعات الأردنیـــة المختلفـــة، ومـــن خـــلال الانضـــمام 
للاتفاقیات المبرمـة علـى مختلـف المسـتویات، وتـدعیم حقـوق المـرأة، حیـث جـاء فـي الدسـتور الأردنـي لعـام 

، مــا یضــمن للمــرأة حــق ممارســة حقوقهــا السیاســیة علــى قــدم المســاواة مــع الرجــل، ویعطیهــا حــق )١٩٥٢(
رة للقیـام بـدور فاعـل التصویت والترشیح على مستوى الانتخابات المحلیة والبرلمانیة، ویوفر لها فرصة كبیـ

) مــن المــادة السادســة علــى مــا یــأتي: ١فــي مختلــف المجــالات الاجتماعیــة والتنمویــة؛ فقــد نصــت الفقــرة (
"الأردنیـون أمـام القـانون سـواء لا تمییــز بیـنهم فـي الحقـوق والواجبــات وأن اختلفـوا فـي العـرق، أو اللغــة، أو 

ا یــأتي: "تكفــل الدولــة العمــل والتعلــیم ضــمن حــدود ) مــن المــادة نفســها عــل مــ٢كمــا تــنص الفقــرة ( الــدین"،
 ).١٩٥٢الدستور الأردني، ( إمكانیاتها وتكفل الطمأنینة، وتكافؤ الفرص لجمیع الأردنیین"



 عاشور عبدالكریم أمل د.  المشكلات التي تواجه المرأة في الوصول إلى البرلمان من وجهة نظر المنتسبات لاتحاد المرأة الأردنیة

  
 

 ١٩٤ 

في ممارسة حقوقها السیاسیة فـي المشـاركة فـي الحیـاة النیابیـة  الأردنیةلجهود ومطالب المرأة  وتتویجاً 
ـــذ عـــام ، وللمـــرة الأولـــ)واقتراعـــاً  ترشـــیحاً ( ـــة  ،١٩٧٤ى فـــي الأردن ومن أصـــبحت المـــرأة تمـــارس حقهـــا ناخب

ومرشــحة علــى مســتوى الانتخابــات البلدیــة، أو البرلمانیــة بموجــب القــانون المعــدل لقــانون انتخــاب مجلــس 
وتشكلت هیئة وطنیة بتوجیه من الملك عبداالله الثاني بن الحسین لوضـع )، ٢٠٠٧ وزارة الداخلیة،( النواب

دعـــت إلـــى: "تحقیـــق توافـــق اجتمـــاعي بـــین ، و 2002/10/30 ، وصـــدرت الوثیقـــة بتـــاریخأولاً وثیقـــة الأردن 
، )وترشــیحاً  انتخابــاً (الأردنیــین والأردنیــات أفــراداً وجماعــات، وضــرورة مراعــاة تمكــین المــرأة مــن المشــاركة 

 وزارة( وضـــمان وصــــول ســــیدات للبرلمــــان عبــــر حصــــة نســـائیة، علــــى أن تكــــون بصــــورة مؤقتــــة وانتقالیــــة"
، )٢٠٠٣( ) لســــنة١١صــــدر القــــانون المؤقــــت رقــــم ( ٢٠٠٣فــــي شــــهر شــــباط عــــام )، و ٢٠٠٢الإعــــلام، 

ـــمَّ  )٢٤(وبموجـــب المـــادة  ـــة، ( مقاعـــد للإنـــاث فـــي مجلـــس النـــواب) ٦( تخصـــیص فقـــرة (ج) ت وزارة الداخلی
بموجبـــه مضـــاعفة عـــدد مقاعـــد الكوتـــا  ، صـــدر تعـــدیل لقـــانون الانتخـــاب تـــمَّ )٢٠١٠(وفـــي عـــام )، ٢٠٠٣

وهــذا التعــدیل یضــاعف )، ٢٠١٠وزارة الداخلیــة،( ) مقعــداً ١٢ســائیة، لیصــبح بموجــب القــانون الحــالي (الن
فرصـة المـرأة الأردنیــة للفـوز فــي الانتخابـات، وتفعیــل دورهـا للمشـاركة الفعلیــة فـي اتخــاذ القـرارات التنمویــة، 

 .ثبات وجودها في الحراك الاجتماعي والتنموي والسیاسيإ و 
 

 :منهجیة الدراسة

ـــة متطلبـــات الإطـــار النظـــري وعـــرض  -اســـتندت الدراســـة علـــى المـــنهج الوصـــفي ـــي فـــي تغطی التحلیل
فضــلاً عــن إجــراء المســح المكتبــي إزاء الطروحــات النظریــة المتعلقــة بمتغیــرات وأبعــاد  ،الدراســات الســابقة

المســـح الدراســـة، وإلـــى جانـــب ذلـــك تـــم اعتمـــاد البحـــث التحلیلـــي المیـــداني، لغـــرض جمـــع المعلومـــات عبـــر 
الإحصائیة  والاختبارات )SPSS. 16.1الشامل واستخدام الاستبانة في ذلك، وتحلیلها من خلال استخدام(

 الدراسة. سؤالالأخرى، للإجابة عن 
 

 : وعینته مجتمع الدراسة

ویتوزع هذا المجتمع على ، المنتسبات لاتحاد المرأة الأردنیةیتمثل مجتمع الدراسة من جمیع 
قد تم توزیع و ، )%٢٥(تمثل بسیطة  ةعینة طبقیخذ أ تمَّ لاعتماد على سجلات الاتحاد، ) امرأة با٢٢٦٤(
العینة، فاسترد منها  جمیع مفرداتعلى  تالاستباناتوزیع وتمَّ على عینة الدراسة،  ةاستبان )٥٦٦(
ستبانة لعدم ا) ١٣) من حجم عینة الدراسة، واستبعدت (%٨٠,٦ستبانة أي ما نسبته (ا) ٤٥٦(

بذلك  لةً ستبانة، مشكِّ ا) ٤٤٣ستبانات الصالحة للتحلیل (تها للتحلیل، وبذلك أصبح عدد الاصلاحی
) یبین خصائص ١الدراسة، والجدول ( مجتمعمن  )%١٩,٦، وما نسبته () من عینة الدراسة%٨٢,٣(

 عینة الدراسة.
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 توزیع أفراد عینة الدراسة حسب المتغیرات الشخصیة والوظیفیةل )١جدول (
 النسبة المئویة العدد فئات المتغیر المتغیر

 %6.5 29 ثانویة عامة فما دون المؤهّل التعلیمي
 %14.2 63 دبلوم متوسط

 %63.9 283 بكالوریوس

68 دراسات علیا 15.3% 

 %14.7 65 سنوات فأقل ٥ الخبرة
 %26.2 116 سنة ١١-٦

 %40.2 178 سنة ١٧-١٢

84 سنة فأكثر ١٨ ١٩% 

 %٢٠,٨ ٩٢ سنة فأقل ٢٥ العمر
 %27.8 123 سنة ٣٦-٢٦
 %40.2 178 سنة ٤٧-٣٧

 %11.3 50 سنة ٤٨أكثر من 
 %٢٢,١ 98 عزباء الحالة الاجتماعیة

 %٧٢,٢ 320 متزوجة
 %٤,٣ 19 أرملة

 %١,٤ 6 مطلقة

) %١٤,٢علــى درجــة البكــالوریوس، مقابــل ( تمــن الحاصــلا )%٦٣,٩) أن (١یظهــر مــن الجــدول (
وأخیــراً جــاءت نســبة اللــواتي مــؤهلاتهن ثانویــة عامــة فمــا دون فــي لــة دبلــوم متوســط وثانویــة عامــة، مــن حم

 ). %٦,٥المرتبة الأخیرة، إذ بلغت (

) وهي أعلى %٤٠,٢سنة) ما نسبته ( ١٤-١٢وفیما یتعلق بالخبرة، فقد شكلت اللواتي خبرتهن من (
) مـن كانـت خبـرتهن %١٩سـنة)، وأن ( ١١-٦) مـن العـاملات كانـت خبـرتهن مـن (%٢٦,٢نسبة، وأن (

ســنوات فــي المرتبــة الأخیــرة، إذ بلغــت  ٥ســنة فــأكثر)، وأخیــراً جــاءت نســبة اللــواتي خبــرتهن أقــل مــن  ١٨(
)١٤,٧%.( 

 ،)%٤٠,٢سـنة) أعلـى نسـبة بواقـع ( ٤٧-٣٧فقـد احتلـت الفئـة العمریـة ( ،وفیما یتعلق بمتغیـر العمـر
وجـاء فــي  ، وهـي نتیجــة منطقیـة،العـاملات) مــن %٢٧,٨(نسـبة بسـنة)  ٣٦-٢٦( الفئـة العمریــةیلـي ذلـك 

الفئــة  ضـمنالأعمــار فـي حـین بلغــت نسـبة  )،%١٤ســنة فأقـل) بنســبة ( ٢٥المرتبـة الثالثـة الفئــة العمریـة (
 ).%٦,٨(بنسبة ) فأكثر سنة ٥١العمریـة (
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 ،)%٧٢,٢اقــع (أعلــى نســبة بو  جــاءت نســبة المتزوجــاتفقــد  الحالــة الاجتماعیــة،وفیمـا یتعلــق بمتغیــر 
فــي حـین بلغــت  )%٤,٣وجـاء فــي المرتبـة الثالثـة الأرامــل بنسـبة ( )،%٢٢,١(بنســبة  یلـي ذلـك فئــة عزبـاء

 ).%١,٤( المطلقاتنسبة 
 

 :أداة الدراسة

 تواجـه المـرأة فـي الوصـول إلـى البرلمـانالمشكلات التي في دراسة  ةلتحقیق هدف هذه الدراسة المتمثل
فقـــد تـــم تطـــویر أداة الدراســـة بالاعتمـــاد علـــى الأدب  ،حـــاد المـــرأة الأردنیـــةمـــن وجهـــة نظـــر المنتســـبات لات

 ، إضـــافة إلـــى الاطـــلاع علـــى عـــدد مـــنتواجـــه المـــرأة فـــي الوصـــول إلـــى البرلمـــانالتـــي للمشـــكلات النظــري 
متكیفـة مــع  ةوقــد تـم مراعـاة أن تكــون الاسـتبان ،الاسـتبانات المسـتخدمة فـي الدراســات السـابقة ذات العلاقـة

 :ماه جزأینالمبحوثة، وتشتمل أداة الدراسة على  البیئة
 

 ):المتغیرات الدیمغرافیةالجزء الأول (

، والحالة الخبرةو المؤهّل التعلیمي، و (العمر،  :الآتیة فيعوامل ویتضمن أربعة ویتكون هذا الجزء من 
 ).الاجتماعیة

وتمت : )ول إلى البرلمانتواجه المرأة في الوصالتي المشكلات لمتغیر المستقل (ا الجزء الثاني:
؛ ٢٠٠٦، المقداد؛ ٢٠٠٦، الزعابيكل من ( اتمن خلال الاستعانة بدراس هذا المتغیر صیاغة فقرات

، والمشكلات الاجتماعیة، المشكلات التنظیمیة(هذا الجزء المتغیرات التالیة:  ویتضمن). ٢٠٠٧، العمري
 .والمشكلات الشخصیة)

 أداة الدراسة: صدق

، وطلب جامعات الأردنیةالأعضاء هیئة التدریس في محكِّمین ) ٦( لاستبانة علىعرض ا لقد تمَّ 
من حیث مدى وضوح الفقرات وجودة صیاغتها اللغویة، ومدى  ،منهم تنقیح ومراجعة فقرات الاستبانة

نها لا تحقق الهدف من الاستبانة، حیث أتعدیل أو حذف أي من الفقرات التي یرون ، و للمجال هانتمائ
) من %٨٠البیانات من المحكمین بعد ذلك، وتمت إعادة صیاغتها وفق ما اتفق علیه (جمعت 

المحكمین، حیث استقرت غالبیة آرائهم على تعدیل بعض العبارات، أو استبدال كلمات بأخرى وفق ما 
 یناسب البیئة المبحوثة.
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 ثبات أداة الدراسة:

) وذلك بتوزیعها على test-retestة الاختبار (جرى التأكد من ثبات الأداة بطریقة الاختبار وإعاد
، وبفارق أسبوعین بین مرتي من خارج مفردات العینة) مبحوثاً ٢٥( عینة استطلاعیة من مكونة من

التطبیق، حیث جرى استخراج معامل الثبات، للأداة بصیغتها النهائیة الكلیة، ولكل بُعد من أبعاد الدراسة، 
 ) الآتي:٢في الجدول (وكانت النتائج كما هي موضحة 

 معامل الثبات للاتساق الداخلي للأداة ككل وكل بُعد من أبعاد الدراسة ) قیمة٢جدول (
 معامل الثبات المتغیر البعد

Test-Retest Alpha 
 ٠,٨٧ ٠,٨٨ ضعف التأهیل والتدریب ١

 ٠,٨٦ ٠,٨٩ عدم المساواة مع الرجل ٢

 ٠,٨٤ ٠,٨٥ ضعف الدعم الحكومي  ٣

 ٠,٨٢ ٠,٨٧ الدعم العشائري   ضعف ٤

 - - المشكلات التنظیمیة  ٤-١
 ٠,٨٥ ٠,٨٨ نظرة المجتمع للمرأة ١

 ٠,٨٦ ٠,٨٩ نقص الخدمات المساندة للمرأة ٢

 ٠,٨٩ ٠,٩٢ الظروف العائلیة ٣

 ٠,٨٣ ٠,٨٦ الظروف العشائریة  ٤

 - - المشكلات الاجتماعیة  ٤-١
 ٠,٨٧ ٠,٨٨ عدم كفایة الدخل الشهري ١
 ٠,٨٢ ٠,٨٤ طبیعة الدور المزدوج للمرأة ٢
 - - المشكلات الشخصیة  ٢-١

المشكلات التي تواجه المرأة  لأبعاد الثبات معاملات نأ إلى) ٢( الجدول في الواردة النتائج تشیر
 تراوحت بین فقد الالتزام التنظیمي، التابع للعامل بالنسبة ما)، أ٠,٨٩-٠,٨٣تراوحت بین ( العاملة

 الاتساق نسبة أن علما الدراسة، لأغراض مقبولة القیم هذه وتعتبر ،)٠,٩١-٠,٨٩( الثبات تلامعام

 ).فوق فما ٠,٦٠( هي المقبولة الداخلي
 

 المعالجة الإحصائیة:

) SPSS.16.1لمعالجة الدراسة إحصائیاً، تمَّ استخدام برنامج الرزمة الإحصـائیة للعلـوم الاجتماعیـة (
جابــة عــن أســئلة الدراســة، وفقــاً للمعالجــات الإحصــائیة التالیــة: حســاب التكــرارات فــي معالجــة البیانــات للإ
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والنســب المئویــة لوصــف خصــائص عینــة الدراســة، وحســاب المتوســطات الحســابیة، والانحرافــات المعیاریــة 
 للإجابة عن أسئلة الدراسة.

صیة) التي تواجه المرأة هي المشكلات (التنظیمیة والاجتماعیة والشخالسؤال الأول: ما الإجابة عن 
 البرلمان؟في الوصول إلى 

للمشكلات التي تواجه المرأة في الوصول إلى المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة  )٣جدول (
 البرلمان

أبعاد المشكلات التي تواجه  الرقم
 المرأة في الوصول إلى البرلمان 

 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعیاري

النسبة 
 یةالمئو 

المستوى بالنسبة  الرتبة
للمتوسط 
 الحسابي

المشكلات التنظیمیة التي تواجه  ١
 المرأة في الوصول إلى البرلمان 

 متوسط ٣ %٦٩,٦٠ ٠,٥٩ ٣,٤٨

المشكلات الاجتماعیة التي  ٢
تواجه المرأة في الوصول إلى 

 البرلمان 

 مرتفع ٢ %٧٠,٠٠ ٠,٥٦ ٣,٥٠

المشكلات الشخصیة التي  ٣
أة في الوصول إلى تواجه المر 
 البرلمان 

 مرتفع ١ %٧١,٤٠ ٠,٥٣ ٣,٥٧

 مرتفع - %٧٠,٤٠ ٠,٥٥ ٣,٥٢ المتوسط الكلي -

 

) أن المتوسط العام للمشكلات التي تواجه المرأة في الوصول إلى البرلمان بلغ ٣یظهر من الجدول (
رأة للمشكلات التي )، وهذا یعني أن تصورات الم%٧٠,٤٠) وبنسبة (٠,٥٥)، وانحراف معیاري (٣,٥٢(

 تواجها في الانتخابات البرلمانیة ذات مستوى مرتفع. 

وبتحلیل أبعاد المشكلات التي تواجه المرأة في الانتخابات البرلمانیة، یتضح أن بُعد المشكلات 
)، ٣,٥٧الشخصیة التي تواجه المرأة في الوصول إلى البرلمان احتل المرتبة الأولى بمتوسط حسابي بلغ (

) یلیه بُعد المشكلات الاجتماعیة التي تواجه المرأة في %٧١,٤٠)، وبنسبة (٠,٥٣اف معیاري (وانحر 
)، وفي %٧٠) وبنسبة (٠,٥٦)، وانحراف معیاري (٣,٥٠الوصول إلى البرلمان بمتوسط حسابي بلغ (

متوسط حسابي المرتبة الأخیرة جاء بُعد المشكلات التنظیمیة التي تواجه المرأة في الوصول إلى البرلمان ب
 )  . %٦٩,٦٠) وبنسبة (٠,٥٩)، وانحراف معیاري (٣,٤٨بلغ (
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هذا، وقد تمَّ تحلیـل فقـرات كـل بعـد مـن أبعـاد المشـكلات التـي تواجـه المـرأة فـي الانتخابـات البرلمانیـة، 
 وعلى النحو الآتي:

 . المشكلات التنظیمیة التي تواجه المرأة في الوصول إلى البرلمان ١

للمشكلات التنظیمیة التي تواجه المرأة في وسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة المت )٤جدول (
 الوصول إلى البرلمان 

أبعاد المشكلات  الرقم
 التنظیمیة

 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعیاري

النسبة 
 المئویة

المستوى بالنسبة  الرتبة
 للمتوسط الحسابي

 مرتفع ١ %٧١,٢٠ ٠,٥٨ ٣,٥٦ ضعف التأهیل والتدریب ١
 متوسط ٤ %٦٨,٨٠ ٠,٦٤ ٣,٤٤ عدم المساواة مع الرجل ٢
 متوسط ٣ %٦٩,٠٠ ٠,٦٢ ٣,٤٥ ضعف الدعم الحكومي  ٣
 متوسط ٢ %٦٩,٤٠ ٠,٦٠ ٣,٤٧ ضعف الدعم العشائري   ٤
 متوسط - %٦٩,٦٠ ٠,٥٩ ٣,٤٨ المتوسط الكلي -

تي تواجه المرأة في الوصول إلى ) أن المتوسط العام للمشكلات التنظیمیة ال٤یظهر من الجدول (
)، وهذا یعني أن تصورات المرأة %٦٩,٦٠) وبنسبة (٠,٥٩)، وانحراف معیاري (٣,٤٨البرلمان بلغ (

 للمشكلات التنظیمیة ذات مستوى متوسط. 

وبتحلیل أبعاد المشكلات التنظیمیة، یتضح أن بُعد ضعف التأهیل والتدریب احتل المرتبة الأولى 
) یلیه بُعد ضعف الدعم %٧١,٢٠)، وبنسبة (٠,٥٨)، وانحراف معیاري (٣,٥٦لغ (بمتوسط حسابي ب

)، وجاء في %٦٩,٤٠)، وبنسبة (٠,٦٠)، وانحراف معیاري (٣,٤٧العشائري بمتوسط حسابي بلغ (
)، ٠,٦٢)، وانحراف معیاري (٣,٤٥المرتبة الثالثة بُعد ضعف الدعم الحكومي بمتوسط حسابي بلغ (

)، ٣,٤٤المرتبة الأخیرة جاء بُعد عدم المساواة مع الرجل بمتوسط حسابي بلغ ( )، وفي%٦٩وبنسبة (
)، وتفسَّر هذه النتیجة على أنّ ضعف الدعم العشائري  تُعد %٦٨,٨٠) وبنسبة (٠,٦٤وانحراف معیاري (

م توفیر دوراً رئیساً في عد من أهم المشكلات التنظیمیة التي تواجه المرأة في الوصول إلى البرلمان وتلعب
لى المجلس النیابي، كما ویعود ذلك لتعرض المرأة لعدم المساواة مع الرجل إالبیئة المناسبة للوصول 

 ولضعف الدعم التنظیمي مما یزید من المشكلات التنظیمیة التي تواجهها للوصول إلى المجلس النیابي.
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 مان:. المشكلات الاجتماعیة التي تواجه المرأة في الوصول إلى البرل٢

للمشكلات الاجتماعیة التي تواجه المرأة المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة  )٥جدول رقم (
 في الوصول إلى البرلمان 

 المتوسط أبعاد المشكلات الاجتماعیة الرقم
 الحسابي

 الانحراف
 المعیاري

النسبة 
 المئویة

المستوى بالنسبة  الرتبة
 للمتوسط الحسابي

 متوسط ٣ %٦٩,٤٠ ٠,٦٣ ٣,٤٧ للمرأة نظرة المجتمع ١
 مرتفع ١ %٧٢,٠٠ ٠,٥٥ ٣,٦٠ نقص الخدمات المساندة للمرأة ٢
 مرتفع ٢ %٧١,٨٠ ٠,٥٧ ٣,٥٩ الظروف العائلیة ٣
 متوسط ٤ %٦٦,٤٠ ٠,٧٤ ٣,٣٢ الظروف العشائریة  ٤

 مرتفع - %٧٠,٠٠ ٠,٥٦ ٣,٥٠ المتوسط الكلي -

م للمشكلات الاجتماعیة التي تواجه المرأة في الوصول إلى ) أن المتوسط العا٥یظهر من الجدول (
)، وهذا یعني أن التصورات للمشكلات %٧٠) وبنسبة (٠,٥٦)، وانحراف معیاري (٣,٥٠البرلمان بلغ (

 الاجتماعیة ذات مستوى مرتفع. 
تبة وبتحلیل أبعاد المشكلات الاجتماعیة، یتضح أن بُعد نقص الخدمات المساندة للمرأة احتل المر 

)، یلیه بُعد الظروف %٧٢) وبنسبة (٠,٥٥)، وانحراف معیاري (٣,٦٠الأولى بمتوسط حسابي بلغ (
)، وجاء في المرتبة %٧١,٨٠)، وبنسبة (٠,٥٧)، وانحراف معیاري (٣,٥٩العائلیة بمتوسط حسابي بلغ (

)، وبنسبة ٠,٦٣)، وانحراف معیاري (٣,٤٧الثالثة بُعد نظرة المجتمع للمرأة بمتوسط حسابي بلغ (
)، وانحراف ٣,٣٢بمتوسط حسابي بلغ ( خیرة جاء بُعد الظروف العشائریةوفي المرتبة الأ )،%٦٩,٤٠(

). وتفسر هذه النتیجة على أنّ نقص الخدمات المساندة المرأة %٦٦,٤٠) وبنسبة (٠,٧٤معیاري (
 إلى المجلس النیابي.دوراً رئیساً في عدم توفیر البیئة المناسبة للوصول  والظروف العائلیة تلعب

 . المشكلات الشخصیة التي تواجه المرأة في الوصول إلى البرلمان ٣
للمشكلات الشخصیة التي تواجه المرأة في المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة  )٦جدول (

 الوصول إلى البرلمان 
 المتوسط أبعاد المشكلات الشخصیة الرقم

 الحسابي
 الانحراف
 المعیاري

نسبة ال
 المئویة

المستوى بالنسبة  الرتبة
 للمتوسط الحسابي

 مرتفع ١ %٧٢,٤٠ ٠,٥٧ ٣,٦٢ عدم كفایة الدخل الشهري ١
 مرتفع ٢ %٧٠,٢٠ ٠,٦٠ ٣,٥١ طبیعة الدور المزدوج للمرأة ٢
 مرتفع - %٧١,٤٠ ٠,٥٣ ٣,٥٧ المتوسط الكلي -
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لتي تواجه المرأة في الوصول إلى ) أن المتوسط العام للمشكلات الشخصیة ا٦یظهر من الجدول (
 )، وهذا یعني أن التصورات للمشكلات الشخصیة ذات مستوى مرتفع. ٣,٥٧البرلمان بلغ (

وبتحلیل أبعاد المشكلات الشخصیة، یتضح أن بُعد عدم كفایة الدخل الشهري احتل المرتبة الأولى 
)، وفي المرتبة الأخیرة جاء %٧٢,٤٠) وبنسبة (٠,٥٧)، وانحراف معیاري (٣,٦٢بمتوسط حسابي بلغ (

) وبنسبة ٠,٦٠)، وانحراف معیاري (٣,٥١بُعد طبیعة الدور المزدوج للمرأة بمتوسط حسابي بلغ (
)٧٠,٢٠% .( 

وتفسر هذه النتیجة على أنّ المشكلات الشخصیة التي تواجه المرأة في الوصول إلى البرلمان تتمثل 
دوراً رئیساً في عدم توفیر  المزدوج للمرأة العاملة التي تلعبفي عدم كفایة الدخل الشهري، وطبیعة الدور 

البیئة المناسبة للوصول إلى المجلس النیابي، كما ویعود ذلك لتعرض المرأة لصراع الدور وعملیة تربیة 
 الأبناء، وصعوبة التوفیق بین البیت والعمل السیاسي مما یزید من مشكلاتها الشخصیة.

 

 الخاتمة:

 رأة للمشكلات التي تواجهها في الانتخابات البرلمانیة ذات مستوى مرتفع.إن تصورات الم .١
 إن تصورات المرأة للمشكلات التنظیمیة ذات مستوى متوسط. .٢

 إن تصورات المرأة للمشكلات الاجتماعیة ذات مستوى مرتفع. .٣

 إن تصورات المرأة للمشكلات الشخصیة ذات مستوى مرتفع. .٤
 

 النتائج:

شكلات التي تواجه المرأة في الوصول إلى البرلمان من وجهة نظر المنتسبات ت النتائج أن المدلَّ 
لاتحاد المرأة الأردنیة ذات مستوى مرتفع، وأن بُعد المشكلات الشخصیة احتل المرتبة الأولى، یلیه بُعد 

ك إلى وقد یعود السبب في ذل ،المشكلات الاجتماعیة، وفي المرتبة الأخیرة جاء بُعد المشكلات التنظیمیة
 أن العشائر الأردنیة تولي اهتماماً كبیراً لموضوع الانتخابات، سواء على المستوى البرلماني أو المحلي

لإقرار المرشح الكفء القادر  ؛لى إتباع المنهج الدیمقراطي من قبل العشائر الكبیرةإواللجوء  ،(البلدیات)
 لقد أخذت عملیة الفرز العشائري شكلاً على المنافسة، وتمثیل العشیرة بصورة مشرقة في البرلمان. 

دیمقراطیاً اتسم بالشفافیة، حیث لجأت العشائر إلى إجراء انتخابات فرعیة تمهیدیة غیر رسمیة بین أبنائها 
الراغبین في الترشیح، ومعظمهم من الذكور، وغالباً ما ینصاع أبناء العشیرة إلى دعم المرشح الذي أفرزته 

 ،العشیرة وتقدم له الدعم التصویتي والمادي الذي یمكنه من الفوز في الانتخاباتالانتخابات الداخلیة في 
قطع الطریق على الأحزاب السیاسیة، والمرأة الأردنیة، وخاصة أن هذه المرحلة تبدأ  وبهذه الطریقة تمَّ 
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في ل الرجل وخاصة إضافة إلى عدم تقبُّ  ،مبكراً (قبل شهرین من التسجیل بشكل رسمي للانتخابات)
المناطق الانتخابیة ذات البعد العشائري لخروج صوت المرأة خارج نطاق العشیرة، ویوجد حسابات دقیقه، 
ومتابعة من قبل المرشحین للمقترعین، وحصر عدد الذین لم یشاركوا في التصویت، أو تخلفوا عن 

رج العشیرة، تعرض التصویت لصالح مرشح العشیرة. فالسیدة التي لا تشارك، أو تمنح صوتها لمرشح خا
نفسها للوم والعتب. وتتمیز القبلیة والعصبیة والعشائریة في الأردن بالقوة والتماسك في الانتخابات النیابیة 

هناك مرشحات  الموضوع الذي یستحق البحث والاهتمام أن ). ولعلَّ ١٩٩٣(الدجاني،  أو البلدیة
الرغم من تشدد العشائر تجاه قضیة مشاركة على إجماع من عشائرهن، على  للانتخابات النیابیة حصلن

بعض العشائر قد تجاوزت هذه الأعراف والتقالید والعادات، وعندما وجدت  المرأة في الانتخابات، إلا أن
نفسها غیر قادرة على منافسة العشائر الكبیرة في الانتخابات، لجأت إلى طرح مرشحة للانتخابات ودعمها 

وتا النسائیة مما یعد هذا بحد ذاته فوزاً متقدماً، وخطوةً حضاریةً غیر للحصول على مقعد من خلال الك
نه نائب أن ترسیخ عمل النائب أمن مرشح. كما  مسبوقة في الدول العربیة بإجماعها على مرشحة بدلاً 

یراجع الوزراء  أنیستطیع  لأنه ؛فراد المجتمع ساهمت في انتخاب المرشح الذكرأخدمات في ذهنیة 
لا تستطیع ذلك بسبب طبیعتها  الأنثىمنطقته الانتخابیة، بینما النائب  لأبناءن ویطالب بخدمات والمسؤولی
وأن عدم القدرة المادیة للمرشحات مقارنة مع  ،التي تخجل من المطالبة وزیارة مكاتب المسؤولین الأنثویة

تخابیة، والجلوس معهم وتبادل وجود مرشحین أثریاء جداً، دوراً كبیراً في جذب الناخبین إلى مقراتهم الان
الآراء والمقترحات، وإنفاقهم غیر المحدود على الطعام والشراب والحلوى، وتوزیع بعض المعونات بطریقة 

إلى أنه لم تستطع المرأة أن تقنع  إضافةغیر مباشرة أو مباشرة على الفقراء في مناطقهم الانتخابیة، 
الاقتصادیة والاجتماعیة لتحسن من صورتها، وتثبت جدارتها، المجتمع الأردني بانجازاتها في المجالات 

وخاصة بعد فوزها في الانتخابات، ووجودها كنائب في مجلس النواب، وتتوافق هذا النتیجة مع دراسة 
العمري والتي توصلت إلى إن أداء البرلمانیات الأردنیات في مجال استخدام أدوات الرقابة البرلمانیة من 

بات، ومذكرات نیابیة واقتراحات، وطلبات مناقشة واقتراح القوانین وطرح الثقة بالحكومات، أسئلة، واستجوا
 .كان ضعیفاً مقارنة مع أداء النواب الذكور

 

 التوصیات:

تصحیح الصورة السائدة عن المرأة في المجتمع عن طریق تقدیم المناهج الدراسیة والبرامج التلفزیونیة . ١
وضرورة توعیة المجتمع بأهمیة التنمیة  ي ترفع من قیمة ودور المرأةوجمیع وسائل الإعلام الت

 .السیاسیة للمرأة في تقدم المجتمع، وتطور عناصره، وتحقیق أهدافه

والتعاون والتنسیق بینهم لدعم ترشیح من هم  نوصفوفه ندعوة الفعالیات النسائیة لتوحید جهوده . ٢
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لحزبي والعشائري، بهدف عدم تشتت وفقدان الجهد والدعم الاجتماعي وا ةعلى مستوى من الكفاء
 النسائي.

دعوة الفتیات للانخراط والمشاركة في الأحزاب السیاسیة ومنظمات ومؤسسات المجتمع المدني  . ٣
فكار هذه الأحزاب والمؤسسات في شؤون الانتخابات أللاستفادة من خبرات وتجارب وبرامج و 

 شكالها.أبمختلف 

و أ ،الدیون والاقتراض إلىادي للمرأة ومساعدتها لخوض الانتخابات دون اللجوء توفیر الدعم الم  .٤
 .على مصاریف الانتخابات ومستلزماتها المتعددة الإنفاقبیع الممتلكات الخاصة لتمكینهم من 

في دورات وبرامج تدریبیة تتعلق باستخدام تكنولوجیا  وإشراكهنتأهیل المرشحات للانتخابات   .٥
) فهي لغة العصر الالكترونيالبرید و التویتر، و الفیس بوك، و ، الإنترنتجتماعي (التواصل الا

الحملات الانتخابیة، ومهارات الحشد  إدارةللتواصل الدائم مع القواعد الشعبیة، وتدریبهم على 
امج في الحملات والبیانات والبر  وإناثاً) ذكوراً (المجتمع  أفرادوكسب التأیید والخطابة، ومخاطبة كافة 

 .الانتخابیة
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 المراجع
المشاركة السیاسیة وصنع القرار: النظم الانتخابیة والتبعات والاعتبارات  ).٢٠٠٦( سماعیل، فریدةإ

  2011/12/28.الخاصة، موقع المرأة العربیة والمشاركة السیاسیة، تاریخ الدخول على الموقع 
دونیسیا، دوریة السیاسة الدولیة، دوریة أن ). العلاقة بین الدین والدولة: تجربة٢٠١١( البحیري، حسین

 ،2011/1/2العربیة،  ، جمهوریة مصرالأهراممتخصصة في الشؤون الدولیة تصدر عن مؤسسة 
 ).١٤٢العدد (

  ت.). المورد القریب، دار العلم للملایین، لبنان، بیرو ١٩٨٦البعلبكي، منیر ( 
، (UNDP) صندوق الأمم المتحدة للإنماء ).٢٠٠٣تقریر الأمم المتحدة للتنمیة الإنسانیة العربیة (

 .٢٠٠٣ر آذا ١٢ ،الفصل الأول التعریف والمفاهیم، عمان
 .الحكمة بیت بغداد، ،١ط الثالثة، الألفیة بوابأالدولة في الوطن العربي على  ).٢٠١٥(كامل  ،ثامر

یة الأردنیة والمعوقات السمات والمهارات التي تتمیز بها المرأة القیاد .)٢٠١١( یمان بشیرإ ،الحسین
–٤١٣، ص ص ٤، ٣ع ،٢٧س  سوریا،-التي تواجهها، مجلة جامعة دمشق للعلوم التربویة 

٤٧٣. 
المعوقات النفسیة  .)٢٠١٠جمال فواز ( ،والعمري محمَّد سلامة ،الحسین، إیمان بشیر وعماد

 عین-كلیة التربیة والاجتماعیة التي تواجه مشاركة المرأة الأردنیة في المجالس البلدیة، مجلة 
 .٥٢٠ص ،٣ج ،٣٤ع  مصر،-شمس 

، ٢٠٠٧). تجربة المرأة الأردنیة المرشحة للانتخابات النیابیة ٢٠١٠یمان (إالحسین، و مل أالخاروف، 
  ن.ردن، عما)، الأ٢٠١٠) تموز (٢العدد ( ،)٣المجلة الأردنیة للعلوم الاجتماعیة، المجلد (

في الانتخابات النیابیة  الأردنیةالعوامل المؤثرة في فوز المرأة  ).٢٠١٣( یمانأالحسین، و  ملأالخاروف، 
 ، عمان،الجامعة الأردنیة، ٦المجلد  ،٢المجلة الأردنیة للعلوم الاجتماعیة، العدد ،٢٠٠٧لعام 
 .٢٩٧-٢٦٦ص

دراسة سوسیولوجیة میدانیة  لى البرلمان:إالمرأة الأردنیة وتحدیات وصولها  ).٢٠٠٦( الخزاعي، حسین
د العد –) ٣٤( المجلد الكویت، رشحات للانتخابات، مجلة العلوم الاجتماعیة، جامعة الكویت،للم

 .٣ص، ١٣١
اللجنة الوطنیة  ،١٥ ). التقریر الوطني للمملكة الأردنیة الهاشمیة بیجین +٢٠٠٩( خلیل، منى مؤتمن

یة، العدد الجریدة الرسم ،)١٩٥٢( الدستور الأردني ،٢٠٠٩الأردنیة لشؤون المرأة، أیار 
  .كانون الثاني ٨)، تاریخ ١٠٩٣(

 ،دار بالمینوبرس، عمان ،النظام السیاسي الأردني إلى). المدخل ١٩٩٣الدجاني، محمَّد ومنذر ( 
  ن.الأرد

المعوقات التي تحد من مشاركة المرأة الأردنیة ). ٢٠١٦(سماء ربحي أ ،العربو  علاء زهیر، الرواشدة
میدانیة على عینة من النساء  دراسة-عض المتغیرات الاجتماعیة في الحیاة السیاسیة في ضوء ب
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)، ص ٣)، ملحق (٤٣د (دراسات، العلوم الإنسانیة والاجتماعیة، المجل، الرائدات في إقلیم الشمال
 .١٣٧٣-١٣٥٣ص

 ١٥). تصریح للناطق الرسمي باسم الحكومة السید سمیح المعایطة بتاریخ ٢٠١٠رئاسة الوزراء (
شرین ـــــــــــــــت ٩لى قرار مجلس الوزراء بتحدید موعد الانتخابات بتاریخ إیشیر فیه  ،٢٠١٠حزیران 

 .٢٠١٠ثاني 
). المشاركة السیاسیة للمرأة في دول مجلس التعاون الخلیجي، دراسة ٢٠٠٦( یمان حسینإالزعابي، 

  .الأردنن، عماالعربیة المتحدة، رسالة ماجستیر، الجامعة الأردنیة،  الإماراتحالة دولة 
)، انعكاسات ثورات الربیع العربي على الوعي السیاسي لطلبة الجامعات ٢٠١٤السلیحات، ملوح، (

 .٣٧٤-٣٤٥/ب، ص ص ١، العدد ٢٠الأردنیة في إقلیم الوسط، المنارة، المجلد 
). المرأة الأردنیة والمشاركة السیاسیة، مركز الدراسات ١٩٩٤أمل (الداغستاني، شتیوي، موسى و 

  .١٣-١٦، الجامعة الأردنیة، الأردن. عمان، ص ص ستراتیجیةالإ
). اتجاهات طلبة الجامعات نحو المشاركة ٢٠١٣( والخوالده، محمَّد شویحات، صفاء نعمة دخل االله

-٧٨٢ص  ،٢الملحق  ٤٠مجلة دراسات، المجلد  ،السیاسیة في الأردن (دراسة وصفیة تحلیلیة)
٧٩٧. 

المرأة في ظل النظم الانتخابیة المعتمدة الفرص والقیود، مجلة دفاتر ). تمكین ٢٠١١( الشیخ، عصام
في ظل التحول  الانتخابیةتقى الدولي الأنماط لعمال المأالسیاسة والقانون، عدد خاص ب

 .٢٧٣، ص٢٠١٠/ ٣–٤ثاني تشرین ، الدیموقراطي، جامعة قاصدي مرباح ورقلة، الجزائر
دراسة حالة التمكین  والمحددات،الشروط  العربي،في الوطن التمكین السیاسي  .)٢٠٠٢أماني (، صالح

 .٤٦٨القاهرة، ص والحضارة،جمعیة دراسات المرأة  وقطر،السیاسي في الكویت 
 ة،منشور  ةرسال ،”العامة ةوالمشارك ةالنضالی ةالمواجه يف ةالعربی ةالمرأ“ ).٢٠١٤( نیفین، المنعم عبد

 . ١٠٠-٩٩ص صة، العربی ةمركز الوحد :ةالقاهر 
السلوك التنظیمي: دراسة في التحلیل السلوكي للرجل والمرأة في  .)٢٠٠٩أحمد إبراهیم ( عبد الهادي،

 ، مصر.بنها ،العمل والإدارة، مكتبة الجامعة
)، ٢٠٠٣-٢٠٠٧داء البرلمانیات الأردنیات في مجلس النواب الرابع عشر (أ ).٢٠٠٧كرم (أالعمري، 

  .ردنأة، الجامعة الأردنیة، الأرسالة ماجستیر، قسم دراسات المر 
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"العقبات القانونیة والاجتماعیة المقیدة للمرأة الخلیجیة في تولي الوظائف  .)2002العوضي، بدریة (
 أكتوبر. 14-12قطر،  -القیادیة"، ندوة دور المرأة في الإدارة في منطقة الخلیج العربي، الدوحة

هها المرأة العاملة: محاضرة عامة ألقیت في مركز الضغوط التي تواج .)٢٠٠٥الغصون، منیرة صالح (
الأمیر سلمان الاجتماعي في نشاط قامت به جمعیة الوفاء الخیریة النسائیة في الریاض، عكاظ، 

 .٧٣- ٣٩، ص١٢٦٥٥، ع٤٣، السنة ٢٦الجمعة 
، دار المعرفة ١). علم الاجتماع، النظریة والمنهج والموضوع. جزء ١٩٨٧غیث، محمَّد عاطف (

  92–104.جامعیة، الإسكندریة، ص صال
جل المساواة: النظم الانتخابیة ونظام الكوتا، أالتصمیم من  ).٢٠٠٧ریتا ( ،تافرونو  لارسود، ستیلا،

الخیارات المناسبة والخیارات غیر المناسبة، ترجمة عماد یوسف، المؤسسة الدولیة للدیموقراطیة 
  2010/12/26.والانتخابات. تاریخ الدخول على الموقع 

). تقریر المركز الوطني لحقوق الإنسان بخصوص انتخابات ٢٠٠٧( المركز الوطني لحقوق الإنسان
مركز القاهرة للتنمیة والدراسات الحقوقیة   .ردن، عمانالأ ،المجلس الخامس عشر

الدراسة موجودة   .!ة المصریة هل الكوتا هي الحل ؟أالتمكین السیاسي للمر  )٢٠١٠والدستوریة(
الدخول على  ، تاریخ)www.maatlaw.org( موقع المركز الالكترونيعلى 

 .)١٤/١١/٢٠١٠(الموقع
: رؤیة اجتماعیة، مجلة والمعوقاتسیاسات تمكین المرأة البرامج  .)٢٠١٢فهیمة كریم (، المشهداني

 .٢٧٥–٢٥٨، ص ص ٨٨ع  العراق، بغداد، جامعة-الآدابكلیة –العلوم التربویة والنفسیة 
دراسة تحلیلیة وإحصائیة على ضوء "المرأة والمشاركة السیاسیة في الأردن،  .)٢٠٠٦( حمَّدالمقداد، م

 ).١()، العدد١٢( م"، مجلة المنارة، جامعة ال البیت، المجلد٢٠٠٣نتائج الانتخابات النیابیة لعام 
قدم في اللقاء ). الحوكمة ومواطنة المرأة في الشرق الأوسط وشمال أفریقیا"، بحث ٢٠٠٧مقدم، فالنتین (

التشاوري الخاص بمنطقة الشرق الأوسط وشمال أفریقیا حول حقوق المرأة والمواطنة، القاهرة، 
  2007.كانون الثاني ١٠إلى  ٩مصر، تاریخ 

-١٩٨٩التنمیة السیاسیة والإصلاح السیاسي في المملكة الأردنیة الهاشمیة,  .)٢٠٠٧یمن (أ ،مناعسة
عمادة الدراسات العلیا والبحث  العلیا،كلیة الدراسات  الأردنیة،ة (رسالة ماجستیر) الجامع ،٢٠٠٥
 .العلمي

 نتخابات البرلمانیة في الكویت في العامینأسباب إخفاق المرأة الكویتیة في الا ).٢٠١٠( الموسوي، زهرة
دراسة میدانیة، رسالة ماجستیر، غیر منشور، قسم علم الاجتماع، الجامعة  :٢٠٠٦-٢٠٠٨
  .الأردنیة

وضع المرأة في المشهد السیاسي في مملكة البحرین، دراسة  ).٢٠٠٣الموسوي، محمَّد وأسیري، بتول (
  ي.غیر منشورة، جمعیة الوفاق الوطن
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موقع الحركة النسویة بین العالمین العربي والغربي، منشورات كلیة العلوم  .)٢٠٠٨( نادیة، شعبان
  .رجامعة الجزائر، الجزائ السیاسیة والإعلام،

"دور المرأة في المناصب الإداریة في بعض أقطار المجتمع العربي ودور الدول  .)٢٠٠٠نصار، هبة (
-12قطر، -الدوحةوالحكومات في تفعیلة"، ندوة دور المرأة في الإدارة في منطقة الخلیج العربي، 

 أكتوبر. 14

 حالة دراسة :تصویتهم تحد للعوامل التي الأردنیین الناخبین إدراك .)٢٠٠٥( عوض محمَّد الهزایمة،
، ٣العدد ،)٢٤(المجلد (الكویت)، الاجتماعیة العلوم مجلة ،2003عام  الأردنیة الانتخابات

 .٧١٠-676ص
 مرشحي أحد لوصول إربد غرب منطقة ناخبي إدراك " مدى .)٢٠١١السعد، ( ،الهزایمة، محمَّد وسعد

المجّلد   والاجتماعیة، الإنسانیة العلوم دراسات،والحلول  الداخلیة البرلمان التحدیات قبة إلى المنطقة
 .١العدد ،٣٨

 .٤٠ردن، عمان، ص ، الأ. تقریر عن وثیقة الأردن أولاً ولاً أوثیقة الأردن  .)٢٠٠٢علام (وزارة الإ
  .، الأردن، وزارة البلدیات٢٠٠٧) لسنة ١٤). قانون البلدیات رقم (٢٠٠٧( وزارة البلدیات
 ٢٠٠١) لسنة ٣٤قانون الانتخاب لمجلس النواب، قانون مؤقت رقم (). ٢٠٠١( وزارة الداخلیة

لسنة ) ٤٢وتعدیلاته، نظام تقسیم الدوائر الانتخابیة والمقاعد المخصصة لكل منها، نظام رقم (
  .خاصة ة، نشر ٢٠٠١

موقع   .٢٠٠٣ لسنة ٣٤). قانون الانتخاب لمجلس النواب، قانون مؤقت رقم ٢٠٠٣وزارة الداخلیة (
  http://www.moj.gov.jo/election 2010 ثاني تشرین ١٠تاریخ الداخلیة على الإنترنت  وزارة

  .١٢). نشرة خاصة حول الانتخابات النیابیة، الأردن، عمان، ص ٢٠٠٧وزارة الداخلیة (
، الجریدة ٢٠١٠) لسنة ٩مؤقت رقم ( نلنواب، قانو ا). قانون الانتخاب لمجلس ٢٠١٠وزارة الداخلیة (

  .، عمانالأردن .٢٠١٠لسنة ) ٥٠٣٢الرسمیة رقم (
). دراسات برلمانیة إقلیمیة، منشورات صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة، عمان، ٢٠٠٨الیونیفیم (

  .١٣الأردن، ص 
مم المتحدة سؤولیة؟، منشورات صندوق الأالنوع الاجتماعي والمساءلة: من یتحمل الم ).٢٠٠٩الیونیفیم (

 .٢١الإنمائي للمرأة، ص 
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